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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMIARIDO
CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS — CCA
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ANIMAIS — DCA
COORDENACAO DO CURSO DE MEDICINA VETERINARIA

CONVOCACAO

A presidente do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Medicina
Veterinaria CONVOCA os membros, relacionados na lista anexa, a se fazerem presentes na 122
Reunido do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Medicina Veterinaria de 2019, com

data, local e horario determinados abaixo para cumprir a seguinte pauta:
1. Aprovagéo da ata da 112 Reunido de 2019;

2. Revisdo da atualizacdo do topico 3.4 Perfil do egresso, ja preenchido no

documento orientador da estrutura de organizacdo do PPC;

3. Apresentacdo e discussdo dos topicos 3.3 Areas de atuacio e 3.5
Competéncias e habilidades, divididos entre os membros para preenchimento
do documento orientador da estrutura de organizagdo do PPC definida pelo
Comité de Graduacdao UFERSA;

4. Comunicado da Prof? Aracely sobre licenca médica.

5. Outras ocorréncias.

Data: 11 de Outubro de 2019 (Sexta-feira)
Horério: 07:00H

Local: Sala 3 — Laboratério de Tecnologia de Alimentos — Campus Leste

Mossord-RN, 10 de Outubro de 2019.

Sthenia dos Santos Albano Amora
Presidente do NDE do Curso de Medicina Veterinaria

Av. Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. Mossord/RN | Caixa Postal 137 | CEP: 59625-900
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1. Aprovacgéo da ata da 112 Reunido de 2019;
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
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Departamento de Ciéncias Animais
Curso de Graduacao em Medicina Veterinaria
Nucleo Docente Estruturante

ATA DA DECIMA PRIMEIRA REUNIAO DE DOIS MIL E DEZENOVE DO NUCLEO DOCENTE
ESTRUTURANTE DO CURSO MEDICINA VETERINARIA

No sétimo dia do més de agosto do ano de dois mil e dezenove, as dezesseis horas na sala de
reunides do Departamento de Ciéncias Animais, foi realizada a décima primeira reunido de dois
mil e dezenove do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Medicina Veterinaria. Estiveram
presentes os seguintes membros: Sthenia dos Santos Albano Amora (Coordenadora do
curso), Juliana Fortes Vilarinho Braga e Genilson Fernandes de Queiroz. Justificou a
auséncia a docente Aracely Rafaelle Fernandes Ricarte e Marcelle Santana de Araujo.
Deu-se inicio com a presidente do NDE de Medicina Veterinaria, Sthenia dos Santos Albano
Amora, apresentando a pauta, conforme se vé a seguir: Ponto 1: Aprovacdo da ata da 102
Reunido de 2019; Ponto 2: Apresentacdo e discussdo dos topicos 3.3 Areas de atuacdo, 3.4
perfil do egresso e 3.5 Competéncias e Habilidades, divididos entre os membros para
preenchimento do documento orientador da estrutura de organizacdo do PPC definida pelo
Comité de Graduagao UFERSA; Ponto 3: Divisao dos trabalhos para preenchimento dos topicos
restantes do documento orientador da estrutura de organizagao do PPC definida pelo Comité de
Graduacdo UFERSA; e Ponto 4: Outras ocorréncias. Ponto 1. A ata da 102 reuniao do NDE foi
aprovada por unanimidade. Ponto 2. Novamente foi realizada a leitura em voz alta do texto da
estrutura do PPC no tocante ao topico 3.4 perfil do egresso, este ultimo agora atualizado com
base nas alteragdes realizadas das reunides anteriores. Apds leitura, discussdo e comentarios,
as sugestdes sobre o tépico 3.4 foram acatadas e incluidas, o qual sera finalizado na préxima
reunido, juntamente com os itens 3.3 e 3.5. Ponto 3. A lista de tarefas da divisdo dos trabalhos
para preenchimento dos topicos restantes do documento orientador da estrutura de organizacéo
do PPC foi revisada e ficou decidido que o ponto 7. que trata da Infraestrutura ficara com a Profa
Marcelle e o topico 8.1 do processo de ensino-aprendizagem ficara com a Profa Aracely, que
nesse momento fara a compilagdo da primeira consulta feita aos docentes sobre as praticas de
ensino-aprendizagem. Ponto 4. Em outras ocorréncias, a Profa Sthenia informou aos presentes
que durante o recesso letivo ndo havera reunides, as quais serdo retomadas logo apds a
realizacao da SAMEV, evento do curso que tem como escopo a discussdo sobre a atualizagao
das diretrizes e que acontecera nos dias 01 e 02 de outubro. Nado havendo mais comentarios, a
presidente do NDE Sthenia dos Santos Albano Amora agradeceu aos membros presentes,
deu por encerrada a reunido e lavrou a presente ata que sera assinada pelos membros quando
aprovada. E eu, Leonardo Mickael do Vale Vasconcelos, lavrei a presente ata que sera
assinada por mim e demais membros quando aprovada. XXXXXXXXXXXX

Coordenadora do curso de Medicina Veterinaria:
Sthenia dos Santos Albano Amora

Av. Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. Mossor6/RN | Caixa Postal 137 | CEP:59625-900
Fone: (84) 3317-8540 (RM: 1433, 1013 e 1195) E-mail:medicinaveterinaria@ufersa.edu.br |
www.ufersa.edu.br
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2. Reviséo da atualizacdo do tépico 3.4 Perfil do egresso, ja preenchido no

documento orientador da estrutura de organizagéo do PPC;
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3. Apresentacdo e discussdo dos topicos 3.3 Areas de atuacdo e 3.5

Competéncias e habilidades, divididos entre os membros para

preenchimento do documento orientador da estrutura de organizacdo do
PPC definida pelo Comité de Graduacdo UFERSA;
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1. APRESENTAGAO
1.1 Histérico da Ufersa (Nilza)

A Universidade Federal Rural do Semiarido (Ufersa) € uma instituicdo de
ensino superior, que por vocagao é especializada nos segmentos de pesquisa,
ensino e extensdo nas diversas areas do conhecimento. Estando localizada no
municipio de Mossord, na regido oeste potiguar do estado do Rio Grande do Norte.
Apresenta uma area de 2.099,333 km? e uma populacdo aproximada de 294.076
habitantes (IBGE, 2018). A area de influéncia da Ufersa abrange todos os municipios
do Agropodlo Mossoré-Assu, incluindo as regides do Baixo-Assu e Chapada do
Apodi, no Estado do Rio Grande do Norte. E Regido do Baixo Banabuiu,
Médio-Jaguaribe e Regi&o do Cariri, no Estado do Ceara.

Incorporada a rede federal de ensino superior como autarquia, em regime
especial, por meio do Decreto n°® 1.036/1969 (DOU, 21/10/1969) desde a sua criagao
em 18 de abril de 1967 (Decreto Lei 03/1967), como Escola Superior de Agricultura
de Mossoré (ESAM) tem no ensino de graduagéo a marca maior de sua relagao com
a comunidade mossoroense e regional. Desde entdo havia o desejo de
transformacgao dessa, na Universidade Federal de Mossord. Durante trés décadas, o
sonho de transformagdo da ESAM em Universidade permaneceu vivo na mente dos
esamianos. Em janeiro de 1994, o entdo diretor da ESAM por meio do Oficio
ESAM/MR/N° 013/94, ao Ministro da Educacéo, requereu a transformacéo da ESAM
em Universidade Federal Especializada de Mossoré. Dada a necessidade de criagao
de outros cursos para sua transformacgao, em dezembro de 1994, o diretor da ESAM,
solicitou a criagdo do curso de medicina veterinaria, o qual foi aprovado através do
despacho Ministerial publicado no D.O.U, em 28/12/1994, aumentando para dois, o
numero de cursos de graduacdo. Varios passos foram trabalhados até que em
marco de 2004, a Camara Municipal de Mossoro realizou audiéncia publica em apoio
ao projeto de transformacédo da ESAM em Universidade, culminando com aprovagao
do projeto de lei pelo senado federal, em 13 de julho de 2005. Em 29 de julho de
2005, o presidente da republica, sancionou a Lei n°® 11.155 que criou a Universidade
Federal Rural do Semi-Arido (Ufersa, 2014).

A partir da sua transformagao houve crescimento expressivo de cursos de
modo que em 2019 ha aproximadamente 11.400 discentes matriculados distribuidos
em 42 cursos de graduacao e 15 programas de pds-graduacéo, distribuidos em seus
quatro campi. Temos discentes oriundos de quase 500 municipios do pais. A
instituicdo possui um campus central na cidade de Mossor6 e mais trés campi
avangados, cujas estruturas fisica sdo compostas por edificagdes para fins didaticos,
de pesquisa e extensao, tais como quatro bibliotecas com 77.000 exemplares, salas
de aula, laboratorios; administrativos e residenciais. Ademais, a universidade dispoe
de diversas instalacbes como viveiros, residéncia académica que dispde de 900
vagas, espagos para alimentagdo com restaurantes universitarios servindo 3.500
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refeicbes/dia, espagos de convivéncia e desportivos, conveniéncia bancaria,
estagcdes meteoroldgicas, usinas de energia solar, dentre outros.

A atuacgdo intra-regional em ensino, pesquisa e extensdo da Ufersa foi
ampliada em 2008, quando foi criado o campus avangado em Angicos-RN em
decorréncia da adesdao ao Programa de reestruturagdo e expansao das
Universidades Federais, REUNI, lancado pelo Governo Federal para que as
universidades federais expandissem a educacao superior em suas esferas fisicas,
académicas e pedagodgicas. O campus de Angicos oferta cursos de graduagao nas
areas de ciéncias exatas e da terra, engenharias e ciéncias humanas.

O processo de ampliagao se estendeu para os anos de 2010 e 2011, com a
criacao de outros modernos campi nas cidades de Caraubas e Pau dos Ferros,
também localizados na regiao do Oeste Potiguar. Em Caraubas o campus oferta
cursos nas areas de ciéncia exatas e da terra, engenharias e linguistica, letras e
artes. O campus de Pau dos Ferros tem atuagao nas areas de ciéncias exatas e da
terra, engenharias e ciéncias sociais aplicadas. Ambos os campi possibilitaram
oportunidades de acesso a universidade.

A Ufersa iniciou suas atividades na modalidade a distancia a partir de 2010,
com a criacdo do Nucleo de Educagao a Distancia (NEaD) ofertando cursos de
licenciatura em matematica, computacao, fisica e quimica. O nucleo conta com oito
polos de apoio presencial da Universidade Aberta do Brasil (UAB) atendendo
aproximadamente 400 alunos. Os polos estdo situados nas cidades de Angicos,
Caraubas, Grossos, Guamaré, Marcelino Vieira, Natal, Pau dos Ferros e Séao
Goncgalo do Amarante.

Em observacdao as recomendagdes do Governo Federal para a educacao
superior, a Ufersa desenvolve estrategicamente agbées que visam fortalecer
socioeconomicamente seu entorno; adotando objetivos e metas que, alicergados no
orgamento disponivel, permitam a ampliacdo do ensino superior com qualidade, o
desenvolvimento de pesquisas cientificas, bem como a inovagéo tecnologica com
sustentabilidade. Além disso, o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)
contempla estratégias/metas que visam fortalecer a qualidade do ensino, da
pesquisa e da extensao, triade que capacita os recursos humanos da institui¢ao,
melhora as condigdes de infraestrutura predial administrativa, laboratorial e de salas
de aulas, como também a infraestrutura urbana e de comunicagao da Universidade.

No que se refere ao ensino de graduagao, o numero de cursos e o de vagas
tém sido ampliados a cada ano, atualizando-se periodicamente os projetos
pedagogicos desses cursos; consolidando-se a politica de estagios curriculares e
aprimorando-se as formas de ingresso e permanéncia nos cursos de graduacao.

Na area de pesquisa e ensino de pds-graduagao, como forma de consolidar
novos cursos, a Ufersa tem aderido a programas de governo como o Programa
Nacional de Cooperagdo Académica, PROCAD e o Programa Nacional de
P6s-Doutorado, PNPD. Além de programas proprios destacando-se o programa de
apoio aos programas de pos-graduagdo da Ufersa (PAPG). A instituigdo busca
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estimular a participacdo estudante na pods-graduacado, a qualificagdo docentes, a
adesdo a politica de estagio pds-doutoral, apoio aos comités de ética em pesquisa;
bem como a recuperacdo e ampliacdo da infraestrutura de pesquisa e
pos-graduagéo.

Quanto a sua funcéo extensionista, a Ufersa busca incentivar e apoiar agdes
que se pautem em elementos como desenvolvimento regional e sustentabilidade,
educacdo ambiental, desenvolvimento de tecnologias sociais, diversidade cultural,
inovacao tecnolégica e economia solidaria; implantar programas institucionais de
bolsas de extensdo, como forma de definir e operacionalizar a politica de bolsas de
extensdo na Ufersa; apoiar atividades cujo desenvolvimento implique em relagdes
multi, inter e/ou transdisciplinares e interprofissionais de setores da universidade e
da sociedade; e realizar convénios com entidades publicas e privadas para
concessao de estagios.

Destarte, a Ufersa se configura como importante centro de producgéao e difusao
de conhecimento por meio de suas atividades académicas; reconhecendo-se como
universidade publica e de qualidade, cumpridora da missdo de contribuir para o
exercicio pleno da cidadania, mediante a formagdo humanistica, critica e reflexiva,
preparando profissionais capazes de atender demandas da sociedade.

1.2 Missao Institucional (Nilza)

A missao da Ufersa & produzir e difundir conhecimentos no campo da
educagao superior, com énfase para a regidao semiarida brasileira, contribuindo para
o desenvolvimento sustentavel e o exercicio pleno da cidadania, mediante formagao
humanistica, critica e reflexiva, preparando profissionais capazes de atender
demandas da sociedade.

1.3 Dados de Identificagdo do Curso

Dados da Instituicao Proponente:

CNPJ: 24.529.265/0001-40

Endere¢o: Avenida Francisco Mota, 572, Costa e Silva

Cidade: Mossoro UF: RN CEP: 59.625-900 Telefone: (84) 3317-8200

Dados do Responsavel pela Instituigao Proponente:
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Telefone: (84) 3317-8225 | E-mail: reitor@Ufersa.edu.br / jamatos@Ufersa.edu.br

Dados do Responsavel pelo Projeto:

Telefone: (84) 3317-8234 E-mail: prograd@Ufersa.edu.br /
7 rncodes@Ufersa.edu.br

Identificagao do Curso:

‘Modalidade do Curso: Bacharelado

Habilitagao: Medicina Veterinaria

Titulo Académico Conferido: Bacharelado

Modalidade de Ensino: Presencial

|Regime de Matriculas: Crédito

|Carga Horaria do Curso: 4.140

|Nt’lmero de vagas anuais: 50

Numero de turmas: 01 turma por semestre

Turno de funcionamento: Integral

Forma de ingresso: SISU

1.4 Contextualizagado da area de conhecimento (Nilza)

O mercado veterinario vem crescendo em torno de 5% ao ano, segundo o
Carecadata, indice criado pela Associacado Brasileira dos Hospitais Veterinarios
(ABHV), e com o aumento da visibilidade e a importancia no bem-estar familiar dos
animais de companhia, nos ultimos anos, os médicos veterinarios formados com
habilidade para essa area continuam em evidéncia. No entanto, a quantidade de
meédicos veterinarios no mercado supera as necessidades e, com a concorréncia
mais acirrada, o grau de exigéncia é mais elevado e requer 0 maximo
comprometimento do estudante que pretende se especializar. E também preciso
formar um profissional com perfil mais empreendedor, ressaltando a importancia
de, em médio prazo, o futuro profissional ser capaz tracar um plano de carreira,
independentemente de se atuar como empreendedor ou prestador de servigo
(ABHV, 2018).

Na area de aves e suinos, é preciso preparar os medicos veterinarios para o
“pbs-porteira”, ou seja, uma atuagao mais voltada ao setor produtivo. Embora, pela
prépria formagao, zootecnistas sejam mais requisitados no campo, eles acabam



https://drive.google.com/file/d/1jusxULryRrvnqSUYZz6rp0dQGhX80X-h/view?usp=sharing

ocupando um espago que deveria ser dos médicos veterinarios, pela falta de mao
de obra interessada em atuar no setor produtivo. E importante buscar um curso
atualizado, porque as empresas precisam e ndo ha gente capacitada. Ha também
uma grande preocupagdo com a seguranga alimentar na industria. Também é
fundamental produzir com eficiéncia, tirando proveito dos programas de
gerenciamento e redugdo de perdas para que a empresa seja competitiva num
mercado cada vez mais globalizado (ABPA, 2018).

Os médicos veterinarios de equinos devem ter perfil para trabalhar
diretamente com o produtor, além de facilidade de relacionamento com
funcionarios e disponibilidade para viagens. A formag&o precisa ser voltada as
areas de reproducdo, nutricdo, clinica e melhoramento genético de equinos. E
desejado também conhecimento geral em manejo de haras, pastagens e producéo
de forrageiras em geral, além de conhecimento especifico do padrdo das ragas de
equinos com as quais trabalha e dos estatutos e regulamentos que regem as
associagdes (ABCCMM, 2018).

A formacdo do médico veterinario que atua na pecuaria de corte ou leiteira
deve ultrapassar o conhecimento especifico da profissdo, obtendo nogdes de
gestao e se aprofundando em genética e manejo nutricional. O bem-estar animal é
uma demanda em ascensdo, assim como as exigéncias ambientais, que
influenciam a comercializagado de produtos. Nesse sentido, a produg¢ao de carne e
leite se baseia no tripé genética, nutricdo e manejo sanitario. O profissional que se
interessa por genética precisa estar por dentro da evolugéo das tecnologias de
reproducdo. Deve entender a adaptacdo das racas a cada atividade, sobre
cruzamentos industriais e temas correlatos. Na nutrigdo, precisa estar antenado no
uso de novas tecnologias de arragoamento e na percepgao das instalagdes e
buscar produtos que gerem menos custos de produg¢do. Na profilaxia, € obrigatorio
conhecer as doencgas basicas e fazer o controle orientado pelo Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (Mapa), tomando os cuidados necessarios
no confinamento. Saber trabalhar a relagdo custo-receita € um desafio para os
profissionais. Trata-se de um mercado em expansdo, principalmente o
internacional, pois hoje o Brasil € o maior exportador mundial de carne bovina
(mais de dois milhdes de toneladas em 2018), enquanto de importador de leite ja
somos o0 quinto maior produtor — com tendéncia de crescimento, a partir da
introducédo de tecnologias que facilitem a exportacdo de produtos lacteos (ABCZ
2018).

Nao existe industria de nutricdo e suplementos sem médico veterinario e
zootecnista. Esses profissionais, nessa area, atuam de forma muito semelhante
quando usam, informam, treinam e fazem o atendimento técnico no campo. A area
de vendas, apesar de ainda vista com algum preconceito nas universidades, é
importantissima e de sucesso. Em qualquer caso, é preciso que o profissional
cultive valores pessoais, como ética e dedicacdo, sempre se antecipando as
novidades e buscando conhecimento a todo vapor para se diferenciar dos demais.
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O mercado de suplementos cresceu 1,8% em 2018, comparado a 2017, e pode
crescer ainda mais, porque a subdosagem ¢é frequente. O montante em vendas
seria suficiente para atender, aproximadamente, a 35% do rebanho nacional, de
cerca de 200 milhdes de cabegas. No entanto, sabe-se que cerca de 70% tém
acesso a suplementagao — isso indica que muitos animais usam doses mais baixas
que o necessario. Se todos os animais consumissem os produtos corretamente, as
vendas triplicaram (Asbram, 2018).

Considerando que os médicos veterinarios estdo envolvidos com a utilizagéao
de animais e a deficiéncia de conhecimento em bem-estar animal pode
comprometer sua insergao no mercado de trabalho atual, o respeito a qualidade de
vida dos animais nunca foi tdo necessario e os novos profissionais precisam
contribuir com esse trabalho no campo, nos centros de pesquisas e escritérios
para a produgdo sustentavel (SIDAN, 2018). Uma formacdo adequada em
bem-estar animal, deve portanto ser aliada ao conhecimento dos assuntos de
natureza econdmica e social, sem comprometer o bem-estar dos animais.

O RN possui 63.411 estabelecimentos rurais e 211.540 pessoas ocupadas em
estabelecimentos agropecuarios. Sendo que a maior parte tem um baixo nivel de
escolaridade. O estado apresenta um rebanho bovino de 757.945 cabecas, caprinos
281.795 cabecas, ovinos 532.179 cabecas e suinos 103.562 cabecas (IBGE, 2017).
Na extenséo rural, o profissional deve ter a capacidade de adogcdo de metodologias
participativas que valorizem o conhecimento do produtor e a produgao de alimentos
saudaveis minimizando os impactos negativos sobre os recursos naturais, devera ter
conhecimento das politicas publicas para a agricultura familiar; planejar, realizar e
acompanhar projetos produtivos, saber manejo de animais de produgado e ter
conhecimento de cooperativismo e associativismo.

A formagao do médico-veterinario, ainda é pouca voltada para os servigos de
salude publica. E preciso romper esse entendimento e promover reformas
curriculares, valorizando areas como medicina veterinaria do coletivo. Mudancgas
climaticas, resisténcia antimicrobiana, emergéncia de novas doengas e atencao
primaria em saude sao areas que podem expandir as frentes de atuagdo. Nas
Secretarias Municipais de Saude, os médicos veterinarios apoiam agcdes como
vigilancia epidemioldgica, vigilancia sanitaria, vigilancia em saude ambiental,
controle de vetores, controle de zoonoses e promogédo da saude. Em cada uma
dessas areas, ha uma grande quantidade de atividades especificas a ser
desenvolvidas (BRANT, 2018). Atualmente reconhecido como parte das equipes
de apoio a saude da familia nos Nasf-ab (Portaria MS 2.488/2011). Contudo, com
167 municipios no RN, sdao apenas sete médicos veterinarios residentes e quatro
contrados no Nasf, registrados no CNES em abril de 2019. Uma das justificativas é
falta de conhecimento dos gestores, dos demais profissionais de saude e do
proprio médico veterinario sobre o seu papel no Nasf-ab. E um dos fatores
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determinantes possivelmente é a falta de capacitacao necessaria na graduacgao ou
pos-graduagao.

Na saude ambiental, segundo levantamento feito pela CNSPV/CEMV (2016),
apenas 9% dos Servigos de Controle de Zoonoses (UVZs) do pais possuem plano
de gerenciamento de residuos de servigos saude. A responsabilidade de se formar
um egresso apto nessa area aumenta quando a relacdo “médico
veterinario/numero de Servicos de Controle de Zoonoses” observada, em sua
maioria, ultrapassa 1/1.

Outro setor que nado se pode deixar de mencionar, e o setor de
ovinocaprinocultura, que produz carne e leite para o mercado interno e externo ao
Estado do Rio Grande do Norte. Além disso, temos a produgédo de camaréao, sendo o
Rio Grande do Norte um dos maiores exportadores de camarao do pais. O setor de
apicultura também deve ser destacado, sendo a regido onde a Ufersa esta situada,
um dos maiores produtores de mel de abelhas nativas. Outro segmento da medicina
veterinaria que desponta em todo o Brasil e no Estado do Rio Grande do Norte é o
setor referente a medicina clinica que atende pequenos animais, onde pelo menos,
55% dos egressos tem atuado neste segmento. Dessa forma, a matriz do curso de
medicina veterinaria da Ufersa, dispde de componentes curriculares para suporte
aos diversos segmentos.

Por essas razbes, o curso de medicina veterinaria deve caracterizar a
educacgao na construcdo da cidadania, onde prima pelo alcance da competéncia a
partir do saber da cada um transformando em fazer e ser, levando em consideragao
as bases: saude publica, saude animal, produgdo animal, higiene, inspecao e
tecnologia de produtos de origem animal, levando em consideragéao o ambiente e a
sociedade. Desta forma, tém-se como tarefas: formar desde os primeiros dias que o
aluno ingressa na universidade, o profissional cidadao; formar um profissional com
espirito observador; fazer o aluno interagir em disciplinas e estimular o universitario
em medicina veterinaria a desenvolver o conhecimento e favorecer a mudanca do
contexto social como agente transformador.

O estado do Rio Grande do Norte tem 1.218 empresas ativas registradas no
CRMV-RN e destas 129 estdo localizadas na cidade de Mossoré. Das empresas
registradas em Mossoré 54 sao estabelecimentos de vendas de produtos
agropecuarios e/ou venda de ragao; 30 clinicas veterinarias; 24 abatedouro,
acougues ou entrepostos de produtos carneos; 7 supermercados; 6
estabelecimentos avicolas; 4 laticinio; duas empresas de dedetizagdo, 1
estabelecimento apicola e 1 canil. Considerando que, 90% dos egressos do curso
atuam na regido nordeste do pais e a maioria (68%) se fixa no estado do RN, temos
375 médicos veterinarios registrados no conselho de classe (CRMV-RN), sendo 122
com registro de atividades na cidade de Mossoré. O segundo estado de maior
atuagao do médico veterinario da Ufersa é o Ceara, 15% dos nossos egressos.
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Para continuar acompanhando as mudancgas na area da saude e das ciéncias
agrarias, a educacao dos futuros médicos veterinarios precisa responder aos novos
desafios das sociedades contemporaneas, incorporando uma visao mais
aprofundada dos problemas sociais do Pais, contemplando adequadamente a
atengdo ampla ao conceito de saude unica (Parecer CNE/CES n° 70/2019).

1.5 Contextualizagao histérica do curso

O exercicio da medicina veterinaria é regulamentado pela Lei N° 5.517, de 23
de outubro de 1968. No entanto, o periodo cientifico da medicina veterinaria no
Brasil iniciou-se em 1910 e até 1960 existiam apenas nove cursos, ocorrendo nas
ultimas décadas a criagdo de um consideravel de cursos que estdo a exigir um
diagnostico situacional da qualidade do ensino em medicina veterinaria.

O Estado do Rio Grande do Norte esteve desprovido até o ano de 1995 de
um curso de medicina veterinaria. Dada a necessidade de criagdo de outros cursos
para sua transformacado, em dezembro de 1994, o diretor da ESAM, solicitou a
criacdo do curso de medicina veterinaria, o qual foi aprovado através do despacho
Ministerial publicado no D.O.U, em 28/12/1994, aumentando para dois, 0 numero de
cursos de graduagéo.

O curso de Medicina Veterinaria na entdo Escola Superior de Agricultura de
Mossoré (ESAM) foi autorizado pelo Decreto Presidencial de 30 de marco de 1995,
publicado no Diario Oficial da Unido N° 63 de 31 de marco de 1995 e reconhecido
pela de Portaria Ministerial N° 376 de 05 de margo de 2001. A entdao ESAM, hoje
Ufersa, realizou o primeiro processo seletivo no segundo semestre de 1995, com 20
vagas. De acordo com a Resolugdo CTA N° 005/2000 de 22 de maio de 2000 a
ESAM passou a ofertar 50 vagas anuais, com ingresso através de duas entradas.

No que concerne a medicina veterinaria na Ufersa, esta tem por objetivo
apresentar a sociedade um profissional com formagéo generalista, humanista, critica
e reflexiva, apto a compreender e traduzir as necessidades de individuos, grupos
sociais e comunidades, com relacdo as atividades inerentes ao exercicio
profissional, no ambito de seus campos especificos de atuacdo em saude animal e
clinica veterinaria; saneamento amkbiental e medicina veterinaria preventiva, saude
publica e inspecgao e tecnologia de produtos de origem animal; zootecnia, produgao
e reprodugao animal e ecologia e protecao ao meio ambiente. Ter conhecimento dos
fatos sociais, culturais e politicos da economia e da administracdo agropecuaria e
agroindustrial. Capacidade de raciocinio légico, de observacgao, de interpretacao e
de analise de dados e informagdes, bem como dos conhecimentos essenciais de
medicina veterinaria, para identificacdo e resolugdo de problemas. Além das
caracteristicas acima citadas, o discente formado na Ufersa devera ter conhecimento
especifico sobre as particularidades dos animais nativos comuns ao semi-arido
nordestino, sejam elas domésticas ou selvagens, desenvolvendo a capacidade
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produtiva e o bem-estar das espécies criadas. E ainda devera aplicar o seu
referencial tedrico-pratico em associacdo as caracteristicas culturais e sociais da
regiao, e sobre a melhor forma de interagir nesta, sem descaracteriza-la, tendo como
objetivo maior a melhoria da qualidade de vida.

O curso de medicina veterinaria da Ufersa tem duracdo de cinco anos, com
4.110 horas, sequenciado em dez periodos letivos, e durante esse periodo o
discente cumprir o estagio supervisionado, que ¢é dividido em trés estagios,
totalizando com 420 horas. Vale destacar que a Ufersa, segundo os dados obtidos
no semestre 2018.1 tem 298 discentes de medicina veterinaria e formou até o citado
semestre 594 profissionais.

2, FINALIDADES, OBJETIVOS E JUSTIFICATIVAS DO CURSO

21 Finalidades (Domingues)

A graduagdo em medicina veterinaria na Ufersa tem como finalidade
possibilitar a formacido de um profissional capacitado através de habilidades e
competéncias a desempenhar as atividades inerentes a medicina veterinaria, e
contribuir com o desenvolvimento socioeconémico do Pais, da regiao Nordeste e em
especial do Rio Grande do Norte. Dessa forma, o médico veterinario formado na
Ufersa estara apto a atuar nos diferentes setores publicos e privados, promovendo a
melhoria da qualidade de vida e transformacgao social, por meio da aplicagao de seu
referencial teérico—pratico e formagao critica e reflexiva desenvolvidos durante o
curso.

2.2 Objetivos (Domingues)

O curso de graduacdo em medicina veterinaria da Ufersa tem como objetivos
formar um profissional generalista, humanista, capaz de perceber de forma critica e
reflexiva a sociedade na qual se insere e ao mesmo tempo compreender e traduzir
as necessidades de individuos e comunidades, com relagao as atividades inerentes
ao exercicio profissional.

Na sua formagdo o médico veterinario desenvolvera um conjunto de
habilidades e competéncias transversais as quais contribuirdo para o raciocinio
I6gico, capacidade de observagao, de interpretacdo e de analise de dados e
informagdes comuns a diferentes profissionais, ainda, de forma consistente o
desenvolvimento de habilidades e competéncias especificas para o exercicio da
profissdo a partir da vivéncia a conteudos nas areas de saude animal, saude publica
e saude ambiental; clinica veterinaria; medicina veterinaria preventiva; inspecao e
tecnologia de produtos de origem animal; zootecnia, produgao e reprodugao animal,
e medicina veterinaria para os esportes com os animais.

Uma vez que a Ufersa esta inserida no semiarido nordestino, o egresso
estara apto a exercer a profissdo nas areas da medicina veterinaria atuando em
animais domeésticos e selvagens, considerando as espécies nativas e adaptadas a
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regido, contribuindo para resolucdo de problemas visando a sustentabilidade
econdmica, social, ambiental e o bem-estar animal.

2.3 Justificativas (dimensées técnicas e politicas)

3 CONCEPGAO ACADEMICA DO CURSO

3.1 Formas de Acesso

A principal forma de acesso de discentes ao curso de medicina veterinaria da
Ufersa ocorre por meio do Sistema de Selegcdo Unificada (SISU), sistema
informatizado gerenciado pelo Ministério da Educagao no qual instituigbes publicas
de ensino superior oferecem vagas para candidatos participantes do Exame
Nacional do Ensino Médio (ENEM), com entrada anual/semestral. Outra forma de
acesso se da via processo seletivo para reingresso, reopgao, transferéncia e
portadores de diplomas. De modo geral, o curso de medicina veterinaria tem
recebido discentes por estas modalidades.

Ha ainda a possibilidade de acesso via convénios internacionais como o
Programa de Estudantes Convénio de Graduacéo (PEC-G) do qual a Ufersa € uma
das instituicées participantes, permitindo a internacionalizagao do curso.

3.2 Articulagao do curso com o Plano de Desenvolvimento Institucional

De acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional da Ufersa, entre os
principais papéis da Universidade, enquanto espago de construgdo coletiva do
conhecimento e de formacdo superior, destaca-se a formacdo de profissionais
criticos e conscientes de suas condigdes de cidadaos, capazes de assumir
responsabilidades e de se comprometer com as demandas locais e com o contexto
em que estdo inseridos. Neste contexto o curso de Medicina Veterinaria aborda no
seu conteudo uma visdo ampla, permitindo que o0 seu egresso assuma papel
preponderante no desenvolvimento regional.

O comprometimento com a insergéo regional no curso de Medicina Veterinaria
da Ufersa se constitui a partir da criagado de componentes curriculares e conteudos
didaticos capazes de atender as especificidades e necessidades da regido, além da
elaboragdo de projetos de pesquisa e extensdo que dialoguem com diferentes
esferas da comunidade, potencializando a insercdo de seus profissionais no
mercado local promovendo um desenvolvimento sustentavel.

Além disso, a definicdo da estrutura curricular dos cursos de graduagéo da
Ufersa leva em consideracdo, fundamentalmente, a reflexdo sobre a misséo,
concepgao e objetivos a que se propdem os cursos, com base nos seus PPC’s e no
perfil do egresso a formar.
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Em consonancia com o PDI da Ufersa, o perfil dos egressos de medicina
veterinaria é resultado do continuo comprometimento institucional com a busca de
solugbes para os desafios da regido semiarida, propondo meios para minimizar ou
mesmo sanar os problemas da regido.

3.3  Areas de atuagdo (Coordenacéo)

Os médicos veterinarios contribuem para o desenvolvimento social e
econdmico do Brasil atuando
nas areas de saude animal, saude publica e saude ambiental; clinica
veterinaria; medicina veterinaria preventiva; inspecao e tecnologia de produtos de
origem animal; zootecnia, produgdo e reproducédo animal (CFMV, 2019; Parecer
CNE/CES N° 70/2019).
O egresso da Ufersa estara apto a atuar em mais de 80 areas durante seu
exercicio profissional, tais como:
1) Clinica, anestesia e cirurgia de animais de produg&o, companhia e selvagens;
2) Consultoria e responsabilidade técnica em:
- Consultérios, clinicas e hospitais de pequenos e grandes animais; zoologicos
e aquarios; centros de triagens de animais selvagens; centros de
equoterapia; canis; biotérios; feiras, leildes e exposicoes;
- Estabelecimentos de producdo e comercializagdo de produtos de origem
animal;
- Unidades de producgao e reprodugdo animal;
- Unidades de producgao de nutricdo e suplementos para animais;
- Unidades de produgdo de medicamentos, imunobiolégicos e produtos
bioldgicos;
- Estabelecimentos que comercializam ou utilizam produtos veterinarios e
estabelecimentos de servigos domissanitarios;
3) Planejamento e execucdo da defesa sanitaria animal; programas de analises
de riscos envolvendo possiveis agravos a saude unica;
4) Analise, diagnéstico e pesquisa em doengas, reprodugao, alimentos, produtos
e medicamentos de uso animal, etologia, agua e produtos domissanitarios;
5) Inspecao em estabelecimentos de produtos de origem animal;
6) Pericias, assisténcia técnica e auditorias em todos os campos de
conhecimento da medicina veterinaria;
7) Ensino em nivel médio e superior;
8) Avaliagao, planejamento e execucgdo de estratégias para a melhoria do
bem-estar animal.

3.4 Perfil profissional do egresso (Coordenacéao)
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As atuais diretrizes curriculares dos cursos de graduagdo em medicina
veterinaria (Resolucao CNE/CES 03/2019) mantém a recomendagao de um perfil
egresso com formacdo generalista, humanista, critica e reflexiva, apto a
compreender e traduzir as necessidades de individuos, grupos sociais e
comunidades. O egresso de medicina veterinaria deve ter conhecimento dos fatos
sociais, culturais, politicos, de economia e administragdo. Capacidade de
raciocinio légico, de observacdo, de interpretacdo, de analise de dados e de
informacdes, bem como dos conhecimentos essenciais de medicina veterinaria
para identificacido e resolugao de problemas.

Areas de atuagdo especificas como clinica veterinaria; medicina veterinaria
preventiva; inspecao e tecnologia de produtos de origem animal; zootecnia,
producdo e reproducdo animal, sdo as principais habilidades do médico
veterinario. Adicionalmente, o parecer do CNE cita ainda a medicina veterinaria
para 0os esportes com 0s animais e traz como novas recomendac¢des que além do
egresso atuar em saude animal e saude publica, atue também em saude
ambiental, consolidando a importancia do médico veterinario na saude unica.

O perfil do médico veterinario formado na Ufersa considera a analise de
questionario a egressos. Com base nas respostas obtidas pode-se constatar que
estes apresentam perfil generalista, humanista, critico e reflexivo, caracterizado
pela diversidade de areas de atuagdo, exercendo a medicina veterinaria como
profissionais autbnomos, servidores publicos, empresarios e docentes de
instituicdes publicas ou privadas.

O egresso do curso de medicina veterinaria da Ufersa, atua principalmente
na regiao nordeste do pais, com destaque para o estado do Rio Grande do Norte,
seguido do estado do Ceara. Dessa forma, o perfil do egresso segue a necessidade
de trabalho dessa regido e o aumento da empregabilidade e da valorizagéo
profissional permeia uma melhor capacitagao contribuindo para que o egresso seja
inserido no mercado de trabalho logo apds a concluséo do curso.

Quanto as especificidades das areas, o egresso atua principalmente em
clinica médica e/ou cirurgia veterinaria de animais domésticos; em inspegao e/ou
tecnologia de produtos de origem animal; medicina veterinaria preventiva, com
destaque para os programas de sanidade animal; zootecnia e produgao animal;
clinica e cirurgia de animais silvestres/selvagens; e saude unica, trabalhando em
programas de saude publica no ambito das politicas de saude do SUS.

Com o aumento da visibilidade, a importancia no bem-estar familiar dos
animais de companhia e a exigéncia do mercado, o egresso com habilidade para
clinica médica, requer cada vez mais empreendedor e preocupado com a saude
unica.

De modo geral, na produgéo animal, o egresso precisa ter nogéo de genética
e das tecnologias de reproducado. Deve entender a adaptacdo das ragas a cada
atividade, sobre cruzamentos industriais e temas correlatos. Na nutricao, precisara
estar antenado com o uso de novas tecnologias de arragoamento, percepgao das
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instalacbes e saber reconhecer os produtos que gerem menos custos de
producdo. Na profilaxia e controle, &€ obrigatério conhecer as doengas basicas e
fazer o controle orientado pelo MAPA (Programas de Saude Animal). Saber
trabalhar a relagdo custo-receita, entender de formagao de pregco e como o
aumento da escala reduz a margem; dominar planilhas, sabendo negociar a
producdo, em que mercados atuar e inclusive fazer hedge (contratos futuros para
protec&o) na bolsa de valores (ABCZ, 2018).

Para que isso ocorra, o egresso deve conhecer a fundo programas como
Boas Praticas de Produgao (BPP), Boas Praticas de Fabricagao (BPF), Analise de
Riscos e Pontos Criticos de Controle (HACCP), entre outros. Dominar as
legislagbes ambiental e trabalhista, além de temas como seguranga alimentar,
etologia e bem-estar animal, administracdo, técnicas de geréncia e
comercializagdo, o que torna o profissional diferenciado (ABPA, 2018).

O médico veterinario deve ter sdlidos conhecimentos sobre risco e
necessidade de notificacdo obrigatéria de enfermidades emergentes de rapida
difusdo; epidemiologia e elaboragdo de planos de contingéncia; diagnostico;
métodos de controle e erradicagcdo de doengas e que cumpram as exigéncias de
bem-estar animal; assim como o uso medicamentos de forma responsavel e
adequada e gerenciamento de residuos, seguindo as recomendagbes das
organizacgdes internacionais ligadas a producao e comercializacdo de alimentos
(ABPA, 2018).

Considerando que a formacado académica na area da saude publica se faz
cada vez mais necessaria (TELES et al, 2017), nosso egresso precisa incorporar
uma visdo mais aprofundada dos problemas sociais do Pais, contemplando
adequadamente a atencdo ampla ao conceito de saude unica. Nesse sentido, as
habilidades desejadas sdo: conhecimento generalista com fundamentos em
ecologia, sociologia, epidemiologia e doencas infecciosas, capacidade para liderar
e coordenar equipes multiprofissionais (BRANT, 2018). Atuar para o
desenvolvimento sustentavel da saude, da comunidade e da seguranga alimentar,
apoiando o equilibrio do meio ambiente e a interagdo entre humanos e animais
(saude unica).

Outras areas também reforgam o perfil generalista do egresso da Ufersa, tais
como: biossegurancga e biosseguridade, saude ambiental, ecologia e/ou protecao
ao meio ambiente, medicina veterinaria legal e bem-estar animal, produgao de
imunobiolégicos, medicina veterinaria para os esportes com os animais, sanidade
aquicola, bioterismo, patologia clinica, empreendedorismo em servigos meédico
veterinarios e/ou agroindustriais, programas agropecuarios e/ou do agronegécio e
extensao rural.

Na saude ambiental, o perfil do egresso deve dominar assuntos como as
relacbes ambiente-enfermidade, interferéncias das atividades agropecuarias sobre
0 ambiente, preservacao dos recursos naturais e sustentabilidade dos sistemas de
producao, racionalidade do uso da energia, da agua e dos solos, diminuicdo da
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emissdao de carbono na atmosfera e os modelos de avaliagdo de estudos de
impacto ambiental (MENEZES, 2018; SIDAN, 2018).

Ja a medicina veterinaria legal e bem-estar animal devem ser tratados como
temas transversais na formagdo do egresso. Considerando que os médicos
veterinarios estdo envolvidos com a utilizagcdo de animais e a deficiéncia de
conhecimento em bem-estar animal pode comprometer sua insergdo no mercado
de trabalho atual (SIDAN, 2018). Portanto, o ensino de bem-estar animal ndo pode
ser apenas teorico-legislativo, mas deve abordar atividades praticas promovendo a
interacao, o debate e o senso critico dos estudantes. Uma formacédo adequada em
bem-estar animal, devendo portanto ser aliada ao conhecimento dos assuntos de
natureza econdémica e social, sem comprometer o bem-estar dos animais.

Considerando ainda o carater regional do curso, a formagéo do egresso com
habilidade extensionista, deve ter carater técnico e educativo. O profissional deve ter
a capacidade de adogcdo de metodologias participativas, que valorizem o
conhecimento do produtor e a producdo de alimentos saudaveis minimizando os
impactos negativos sobre os recursos naturais. O meédico veterinario extensionista
devera ter ainda conhecimento das politicas publicas para a agricultura familiar;
planejar, realizar e acompanhar projetos produtivos de pequeno, médio ou grande
produtor, bem como manejo (sanitario, reprodutivo, nutricional) de animais de
producdo (aves, suinos, bovinos, caprinos e ovinos); e ter conhecimento de
cooperativismo e associativismo.

Com base nessas informacgdes, a formagéao do egresso deve estar voltada na
atencdo a saude, desenvolvendo agdes de prevengdo, promogao, protecdo e
reabilitacdo da saude. Aliado a isso, 0 egresso precisa também estar apto a tomar
decisbes para avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais adequadas, baseadas
em evidéncias cientificas, bem como para trabalhar com educagao permanente, para
beneficio mutuo entre os futuros profissionais e os profissionais dos servigos. Por
outro lado, devemos também prepara-los melhor para trabalharem com
comunicagao, lideranga, administragao e gerenciamento em equipes de saude tendo
em vista o bem estar da comunidade. Para exercer a profissdo de forma articulada,

visando a sustentabilidade econémica, social, ambiental e o bem-estar animal.

Em resumo, especificamente sobre os conteudos essenciais do curso de
graduacdo em medicina veterinaria (Resolucdo CNE/CES 03/2019), deve-se levar
em conta a formagéo do egresso em:

I.  Na area de ciéncias biologicas e da saude - principalmente em farmacologia,
parasitologia, morfofisiologia, microbiologia e imunologia. E de forma
complementar em base moleculares e celulares dos processos normais e
alterados,bioquimica, genética, meio ambiente, metodologia cientifica,
biofisica e bioinformatica.

[I.  Na formacdo em ciéncias humanas e sociais - destacam-se os determinantes
éticos e legais, administracdo e comunicagdo. De forma complementar os
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determinantes sociais, culturais e comportamentais; determinantes ecoldgicos
e economia. Em consonédncia com as areas de bioinformatica e meio
ambiente das ciéncias bioldgicas.

[ll.  Sobre a formagdo em ciéncias da medicina veterinaria que engloba as areas
de atuagdo especificas do curso, os estudantes precisam ser formados
principalmente em clinica médica e cirurgia veterinaria, tecnologia e inspec¢ao
dos produtos de origem animal, reprodugao animal, saude animal e saude
publica. E de forma complementar, mas ainda significativa, ter sua formagao
em zootecnia e produgdo animal, medicina veterinaria legal e medicina
veterinaria preventiva.

Esse perfil vem ao encontro das principais areas de atuacéo dos profissionais
egressos do curso que estdo inseridos no mercado de trabalho. Por conseguinte,
demonstra também que estamos formando profissionais em consonancia com a
oferta de mercado e com o interesse do egresso pela educagao continuada e
aperfeicoamento técnico para se inserir na concorréncia de mercado com mais
preparo.

3.5 Competéncias e habilidades (Coordenacgao)

O médico veterinario formado na Ufersa desenvolvera as competéncias e
habilidades profissionais previstas nas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Medicina Veterinaria (Parecer CNE/CES N° 70/2019), as quais ser&o trabalhadas
durante sua formagdo para aplicacdo considerando as caracteristicas e
necessidades locais, regionais e globais.

3.5.1 Gerais

O egresso da Ufersa desenvolvera competéncias e habilidades gerais na
atencdo a saude, tomada de decisdes, comunicagao, lideranga, administragao e
gerenciamento e educacao permanente:

| — Atencdo a saude: os médicos veterinarios devem estar aptos a
desenvolver acdes de prevengao, promog¢ao, protecio e reabilitacdo da saude, tanto
em nivel individual quanto coletivo. Cada profissional deve assegurar que sua pratica
seja realizada de forma integrada e continua com as demais instancias do sistema
de saude. Sendo capaz de pensar criticamente, de analisar os problemas da
sociedade e de procurar solugdes para os mesmos. Os profissionais devem realizar
seus servicos dentro dos mais altos padroes de qualidade e dos principios da
ética/bioética, considerando que a responsabilidade da atengdo a saude nao se
encerra com o ato técnico, mas sim com a resolugao do problema de saude, em
geral;

Il — Tomada de decisdes: o trabalho dos médicos veterinarios deve estar
fundamentado na capacidade de tomar decisdes visando o uso apropriado, eficacia
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e custo-efetividade da for¢a de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de
procedimentos e de praticas. Para este fim, os mesmos devem possuir
competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais
adequadas, baseadas em evidéncias cientificas;

[l — Comunicacgao: os médicos veterinarios devem manter a confidencialidade
das informacdes a eles confiadas, na interagao com outros profissionais de saude e
0 publico em geral. A comunicagao envolve comunicagdo verbal, ndo verbal e
habilidades de escrita e leitura; o dominio de, pelo menos, uma lingua estrangeira e
de tecnologia de comunicagao e informacgao;

IV — Lideranca: no trabalho em equipe multiprofissional, os médicos
veterinarios devem estar aptos a assumir posi¢cdes de lideranga, sempre tendo em
vista o0 bem-estar da comunidade. A lideranca envolve compromisso,
responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decisdes, comunicagao e
gerenciamento de forma efetiva e eficaz;

V — Administracdo e gerenciamento: os médicos veterinarios devem estar
aptos a tomar iniciativas, fazer o gerenciamento e administracdo da forgca de
trabalho, dos recursos fisicos materiais e de informacdo, da mesma forma que
devem estar aptos a ser empreendedores, gestores, empregadores ou liderangas
em equipes de saude;

VI — Educacéo permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender

continuamente, tanto na sua formagao, quanto na sua pratica. Desta forma,
os profissionais de saude devem aprender a aprender e ter responsabilidade e
compromisso com a sua educacgao e o treinamento/estagios das futuras geragdes de
profissionais, mas proporcionando condi¢gdes para que haja beneficio mutuo entre os
futuros profissionais e os profissionais dos servicos, inclusive, estimulando o
desenvolvimento e desenvolvendo a mobilidade académico/profissional, a formacao
e a cooperagao através de redes nacionais e internacionais.

3.5.2 Especificas

Além dessas, o0 médico veterinario formado na instituicido deve possuir as
seguintes competéncias e habilidades especificas:

| — respeitar os principios éticos inerentes ao exercicio profissional;

I — avaliar grau de bem-estar animal a partir de indicadores
comportamentais e fisiolégicos e de protocolos especificos, bem com planejar
e executar estratégias para a melhoria do bem-estar animal visando a utilizagédo
de animais para os diferentes fins, com énfase na bioética;

Il — desenvolver, orientar, executar e interpretar exames clinicos e
laboratoriais, bem como identificar e interpretar sinais clinicos e alteracdes
morfofuncionais;
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IV — identificar e classificar os fatores etioldgicos, compreender e
elucidar a patogenia, bem como, prevenir, controlar e erradicar as doengas de
interesse na saude animal, saude publica e saude ambiental,

V — instituir diagnéstico, prognéstico, tratamento e medidas profilaticas,
individuais e populacionais;

VI — planejar, elaborar, executar, avaliar e gerenciar projetos e programas de
protecdo ao meio ambiente e dos animais selvagens, bem como de manejo e
tratamento de residuos ambientais, participando também de equipes
multidisciplinares;

VIl — desenvolver, programar, orientar e aplicar técnicas eficientes e
eficazes de criagdo, manejo, nutricdo, alimentagdo, melhoramento genético,
producdo e reproducao animal;

VIII — planejar, orientar, executar, participar, gerenciar e avaliar programas de
saude animal, incluindo biosseguranca, biosseguridade e certificagao;

IX — planejar, orientar, executar, participar, gerenciar e avaliar a inspegao
sanitaria e tecnologica de produtos de origem animal;

X — planejar, orientar, gerenciar e avaliar unidades de criacdo de
animais para experimentagao (bioterismo);

Xl — planejar, organizar, avaliar e gerenciar unidades de producdo de
medicamentos, imunobioldgicos, produtos bioldgicos e ragdes para animais;

Xl — elaborar, executar, gerenciar e participar de projetos na area de
biotecnologia da reproducgéo;

Xl — planejar, avaliar, participar e gerenciar unidades de servigos
meédico veterinarios e agroindustriais;

XIV — realizar pericias, assisténcia técnica e auditorias, bem como
elaborar e interpretar laudos periciais e técnicos em todos os campos de
conhecimento da Medicina Veterinaria;

XV — planejar, elaborar, executar, gerenciar e participar de projetos e
programas agropecuarios e do agronegocio;

XVl — planejar, executar, gerenciar e avaliar programas de saude
publica em conformidade com as politicas de satde do Sistema Unico de Saude
(SUS) e de acordo com diretrizes internacionais de saude, com énfase no
bem-estar social;

XVII — exercer a profissdao de forma articulada ao contexto social,
entendendo-a como uma forma de participagcao e contribuicdo social,
XVIII — conhecer métodos de busca da informagdo, técnicas de

investigacdo e elaboracdo de trabalhos técnicos, académicos, cientificos e de
divulgagao de resultados;

XIX — assimilar e aplicar as mudangas conceituais, legais e tecnologicas
ocorridas nos contextos nacional e internacional, considerando aspectos da
inovacao;
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XX — avaliar e responder, com senso critico, as informacdes que sao
oferecidas durante seu processo de formacao e no exercicio profissional;

XXI — participar no planejamento, execugao, gerenciamento e avaliagéo de
programas e agdes para promogao e preservagao da saude unica, no ambito das
estratégias de saude da familia e outros segmentos de atividades relacionadas
ao meédico veterinario junto a comunidade;

XXl — planejar, orientar, executar, participar, gerenciar e avaliar
programas de analises de riscos envolvendo possiveis agravos a saude animal,
a saude publica e a saude ambiental; e

XXl — prevenir, identificar, controlar e erradicar doengcas emergentes e
reemergentes com vistas a atuacao no servigo veterinario oficial e privado.

3.6 Coeréncia do curriculo com as Diretrizes Curriculares Nacionais

Conforme preconizado pelo Conselho Nacional de Educacao, as diretrizes
curriculares e o projeto pedagdgico devem orientar o curriculo do curso de
graduagdo em medicina veterinaria para um perfil académico e profissional descrito
para o egresso. Este curriculo deve contribuir, também, para a compreensao,
interpretacédo, preservagao, reforco, fomento e difusdo das culturas nacionais e
regionais, estrangeiras e histéricas, em um contexto de pluralismo e diversidade
cultural (Parecer CNE/CES N° 70/2019).

O curso de Medicina Veterinaria da Ufersa segue as recomendacgdes que devem
observadas na organizagao curricular para graduagdes nesse curso, as quais estao
previstas nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) (Parecer CNE/CES N°
70/2019). Esse documento regulamentador, inicialmente elaborado e homologado
em 2003 (Resolugao CNE/CES N° 1/2003), foi recentemente reestruturado, visando
implementar melhorias para acompanhar as mudangas na area da saude e das
ciéncias agrarias e formar médicos veterinarios aptos a responderem aos novos
desafios das sociedades contemporaneas. De acordo com as atuais DCNs, o
curriculo do curso de graduagao em Medicina Veterinaria deve ser orientado para
um perfil académico e profissional descrito para o egresso. Sendo assim, os
componentes curriculares e seus conteudos sado baseados nas competéncias e
habilidades a serem desenvolvidas pelo médico veterinario e pelos dados obtidos a
partir da analise do perfil do egresso da Ufersa realizado pelo NDE do curso. Essa
analise revelou que a maioria dos profissionais vem atuando na regiao nordeste, em
ordem decrescente de frequéncia, nas areas de clinica e/ou cirurgia veterinaria,
tecnologia e/ou inspecdo de produtos de origem animal , medicina veterinaria
preventiva e programas de saude publica. A partir desses dados e das discussdes
com a comunidade académica da instituicdo, o curriculo do curso de graduagao da
Ufersa foi reestruturado para atender as demandas apresentadas pelo egresso e
pela medicina veterinaria contemporanea. Tal reformulagao curricular possibilitou a
melhoria na inclusdo de aspectos complementares de perfil, habilidades,
competéncias e conteudos, de forma a considerar a insercao institucional do curso, a
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flexibilidade individual de estudos e as demandas e expectativas de desenvolvimento
regional.

Dessa forma, a formagao do médico veterinario na Ufersa acontecera pautada
em um curriculo que inclui disciplinas obrigatorias e optativas, aléem de estagio
curricular supervisionado, trabalho de conclusdo de curso sob diferentes
modalidades e atividades complementares. Todas essas atividades contribuirdo para
a formacao de um médico veterinario apto a reconhecer e atender satisfatoriamente
as necessidades relativas as atividades inerentes ao exercicio profissional.

Em outras perguntas de ambito geral, 78% dos egressos consideraram o
teor do curso mais tedrico do que pratico. Essa afirmativa se confirma quando
apenas 17% dos egressos afirmam que houve a inser¢gdo do aluno precocemente
em atividades praticas. Por outro lado, 48% sentiram que houve articulacéo entre o
ensino, pesquisa e extensdo. E, adicionalmente, requer atencédo a utilizacao de
diferentes cenarios de ensino-aprendizagem, bem como reflexao sobre a realidade
social e o “aprenda a aprender”, realizagao de dindmicas de trabalho em grupos e
a valorizagao das dimensdes éticas e humanisticas, pois o percentual de egressos
que asseguram que o curso desenvolve esses processos varia entre 10-22%.
Confirmando dados apresentados anteriormente, onde apenas 20% dos egressos
caracterizam o curso como humanista e em torno de 10% reconhecem seu carater
critico e reflexivo.

Como a maioria dos conhecimentos passados nos cursos de graduagao em
medicina veterinaria da Ufersa, assim como no pais, é referente a pratica da
clinica veterinaria, inspegdo e/ou tecnologia de alimentos, zootecnia e produgao
animal. Revela-se que os assuntos concernentes a medicina veterinaria preventiva
e saude publica tem ocupado pouco espago dentro da grade curricular de todas
estas instituicdes. E, considerando que é cada vez maior a responsabilidade da
medicina veterinaria em contribuir para promog¢ao do bem-estar da sociedade, a
preocupacdao com a formacdo académica na area de saude publica se faz cada
vez mais necessaria (TELES et al., 2017). Soma-se que, para continuar
acompanhando as mudangas na area da saude e das ciéncias agrarias, a
educacao dos futuros médicos veterinarios precisa responder aos novos desafios
das sociedades contemporaneas, incorporando uma visdo mais aprofundada dos
problemas sociais do Pais, contemplando adequadamente a atengdo ampla ao
conceito de saude unica (Parecer CNE/CES n° 70/2019). No Brasil, o médico
veterinario foi legalmente reconhecido como profissional da saude em 1998
(Resolucao CNS 287/98) e em 2011 foi inserido no Nucleo de Apoio a Saude da
Familia - Nasf (Portaria MS 2.488/2011), hoje Nasf-ab — Nucleo Ampliado de
Saude da Familia e Atencéo Basica. Apesar de ter sido uma importante conquista,
poucas mudancgas ocorreram no quesito contratacdes de profissionais para essas
equipe. No RN 167 municipios, sao apenas sete medicos veterinarios residentes e
quatro contrados no Nasf, registrados no CNES em abril de 2019. Uma das
justificativas é falta de conhecimento dos gestores, dos demais profissionais de
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saude e do proprio médico veterinario sobre o seu papel no Nasf-ab. E um dos
fatores determinantes possivelmente é a falta de capacitagdo necessaria na
graduagéao ou pos-graduagao.

3.7 Aspectos teéricos metodolégicos do processo de ensino-aprendizagem

3.8 Estratégias de flexibilizagao curricular (Domingues)

Na flexibilizagcdo dos curriculos, evidencia-se a importancia de se buscar e de
se construir uma estrutura curricular que permita incorporar outras formas de
aprendizagem e formag&o presentes na realidade social. Isso nao significa, no
entanto, que deva ser subtraida a instituicdo formadora sua responsabilidade quanto
ao significado que essas experiéncias incorporadas devam ter para o processo
formativo (FORGRAD, 2004).

Com essa abordagem, a flexibilizacdo curricular substitui o modelo de grade
por uma nova estrutura que possibilita ao aluno participar do processo de formagao
profissional; rompe com o enfoque unicamente disciplinar e sequenciado a partir de
uma hierarquizacao artificial de conteudos; cria novos espagos de aprendizagem;
busca a articulagao teoria e pratica como principio integrador (conectar o pensar ao
fazer); possibilita ao aluno ampliar os horizontes do conhecimento e a aquisigdo de
uma visao critica que lhe permita extrapolar a aptidao especifica de seu campo de
atuagao profissional e propicia a diversidade de experiéncias aos alunos (CABRAL
NETO, 2004), dessa forma e considerando as DCN do Curso de Graduagdo em
Medicina Veterinaria preveem um egresso com formag&o generalista, humanista,
critica e reflexiva apto, portanto a desenvolver atividades nas diferentes areas de
atuagdo da medicina veterinaria e como sujeito de intervengao social, introduziu-se
na estrutura curricular certo grau de flexibilidade, de modo que o discente torne-se
um elemento ativo e assim corresponsavel pela sua formagao académica.

A matriz curricular permite que o discente integralize disciplinas optativas
oferecidas pelo curso e a possibilidade de integralizar disciplinas eletivas em outros
cursos oferecidos na instituicdo, com a previsdo explicita de uma carga horaria
minima. Oferecendo a oportunidade o discente ter uma formagao multidisciplinar e
interdisciplinar de modo que desenvolva habilidades e competéncias esperadas para
o0 meédico veterinario e que sejam capazes, portanto de ser um agente de
transformacgao social através do seu trabalho, seja na esfera publica ou privada e o
habilite ao mundo do trabalho.

Na matriz curricular observamos um menor grau de engessamento,
diminuindo o numero de disciplinas com pré-requisitos e a possibilidade de registro
de atividades complementares tais como disciplinas cursadas em intercambio com
outras instituigdes nacionais ou internacionais, disciplinas ou cursos na modalidade a
distancia (EAD) e ainda com a previsao de horarios livres para que o discente possa
realizar atividades como monitoria, iniciacdo cientifica ou atividades laborais
voluntarias realizadas na instituicdo ou em outras instituigdes que desenvolvam
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atividades inerentes a medicina veterinaria tais como hospitais, clinicas, industria de
alimentos, fazendas, dentre outros.

3.9 Politicas Institucionais de Apoio Estudante (Domingues e PROAE)

As politicas institucionais de apoio ao discente ocorrem através de ag¢des das
pré-reitorias de Assuntos Estudantis (PROAE), de Graduagdo (PROGRAD), de
Pesquisa e Pés-graduacdo (PROPPG) e de Extenséo e Cultura (PROEC) além da
Coordenagao Geral de Ag¢ao Afirmativa, Diversidade e Inclusdo Social (CAADIS) de
acordo com normas estabelecidas em resolugdes, regimento e estatuto.

3.9.1 Estimulos a permanéncia discente

A PROAE é a Pro6-reitoria que como missao planejar, coordenar, promover, e
avaliar as atividades comunitarias, especialmente as de assisténcia ao estudante,
desenvolvidas pela Universidade. Através da PROAE executa-se o Programa
Institucional Permanéncia (Resolu¢do CONSUNI 01/2010) que tem como objetivo
principal identificar e selecionar alunos de graduagao em situagao de vulnerabilidade
socioecondmica que através de um conjunto de agdes subsidiam a valores
acessiveis refeicbes no restaurante universitario, auxilio financeiro, moradia
estudantil, servico de psicologia, nutricdo, assisténcia social, atendimento
odontoldgico e pratica desportiva para discentes de graduacao.

O atendimento social e psicolégico é desenvolvido de forma a orientar os
alunos na resolugao de problemas de ordem social e psiquica e s&o feitos segundo
as dimensodes: individual e em grupo. De forma complementar, também & oferecida
aos discentes em situacdo de vulnerabilidade socioeconbémica, assisténcia
odontoldgica e nutricional.

Das modalidades do Programa Institucional de Permanéncia:

a. Bolsa Permanéncia Académica:

A Bolsa Permanéncia Académica visa apoiar a formagdo académica do
discente, através de sua implementacao de forma articulada com as atividades de
ensino, pesquisa, extensdo e cultura, sob a orientagdo de um docente ou
técnico-administrativo, excetuando-se a monitoria.

b. Bolsa Apoio ao Esporte:

A Bolsa Apoio ao Esporte € destinada a discentes que possuam alguma
habilidade esportiva, para apoiar as atividades oferecidas a alunos da Ufersa,
relacionadas a modalidade esportiva do bolsista.

c. Auxilio Alimentagao:
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O Auxilio Alimentacdo tem como objetivo destinar uma ajuda financeira a
discentes que se encontram sem condicoes de arcar com as despesas de
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beneficio se efetiva por meio da oferta de subsidio nas refeicdes oferecidas pelos
Restaurantes Universitarios.

d. Auxilio Moradia:

O Auxilio Moradia é destinado a discentes que nao tenham residéncia familiar
na sede do campus onde estudam.A contrapartida do discente € a sua permanéncia
na Instituicdo e aproveitamento nas disciplinas e a obediéncia as normas da Ufersa,
da PROAE. Atualmente esse beneficio € concedido apenas no campi Angicos.

e. Auxilio Didatico-Pedagégico:

O Auxilio Didatico-Pedagdgico consiste em uma ajuda financeira a discentes,
para aquisicdo de material didatico, como livros, apostilas, coépias, etc. A
contrapartida do discente € a sua permanéncia na Instituicdo e aproveitamento nas
disciplinas e a obediéncia as normas da Ufersa, da PROAE e da Vila Académica
Vingt- Un Rosado (Mossord).

f. Auxilio Transporte:

O Auxilio Transporte é destinado a discentes que utilizam transporte pago
com destino a Universidade.A contrapartida do discente é a sua permanéncia na
Instituicdo e aproveitamento nas disciplinas e a obediéncia as normas da Ufersa, da
PROAE e da Vila Académica Vingt- Un Rosado (Mossord).

g. Auxilio ao Portador de Necessidades Especiais:

O Auxilio ao Portador de Necessidades Especiais € destinado uma ajuda
financeira a discentes que sejam portadores de necessidades especiais.A
contrapartida do discente € a sua permanéncia na Instituicdo e aproveitamento nas
disciplinas e a obediéncia as normas da Ufersa, da PROAE e da Vila Académica
Vingt- Un Rosado (Mossord).

h. Auxilio Creche:

O Auxilio Creche é destinado a discentes com dependente(s) legal(is) na faixa
etaria de zero a cinco anos.A contrapartida do discente € a sua permanéncia na
Instituicdo e aproveitamento nas disciplinas e a obediéncia as normas da Ufersa, da
PROAE e da Vila Académica Vingt-Un Rosado (Mossord).

i. Moradia Estudantil:
A Moradia Estudantil consiste em conceder moradia temporaria em uma das
unidades residenciais da Vila Académica Vingt-un Rosado e é destinada aos
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discentes dos cursos de graduagao presenciais que nao tenham residéncia familiar
na cidade de Mossor6. A Vila Académica Vingt-Un Rosado (Mossord) tem hoje
capacidade para 312 discentes, sendo 200 vagas na ala masculina e 112 na ala
feminina.

3.9.2 Programas de Apoio Pedagdgico

Na busca por padrboes de qualidade na formacgao de seus discentes, a Ufersa
tem por meio de agbes da Pro-Reitoria de Graduagdo (Setor Pedagdgico e
Colegiado de Cursos de Graduacgdo), trabalhar para que as integralizagdes
curriculares constituem-se em modelos onde a teoria e a pratica se equilibrem.
Neste sentido, aponta-se como necessidade permanente de construgao dos Projetos
Pedagogicos de Curso (PPCs), a implementacdo de agbes voltadas a revisar
periodicamente os programas curriculares, discutirem os planos de ensino dos
docentes, organizar jornadas pedagodgicas e trabalhar a flexibilizacdo dos
componentes curriculares, conforme previsto no Projeto Pedagdgico Institucional.

A Pro-Reitoria de Graduagdo, por meio do setor pedagdgico, tem em seu
plano de trabalho a atuagdo em quatro dimensdes. Uma dimensao voltada a
formagdo docente, como forma de promover atualizagdo didatico-pedagogica do
corpo docente da Ufersa. Uma segunda dimensdo, relativa ao ensino e a
aprendizagem, como forma de contribuir com a melhoria do ensino e aprendizagem
na Ufersa. A terceira, voltada a construcdo e atualizacdo de documentos
institucionais, projetos especiais e programas da Instituicdo voltados ao ensino e
uma ultima com a finalidade de promover o acesso e a permanéncia das pessoas ao
ensino superior, respeitando a diversidade humana.

Em associacdo com a CAADIS o setor pedagdogico da PROGRAD um
atendimento especializado auxiliando na execugédo de projetos de extensdo; no
acompanhar a aprendizagem dos alunos com deficiéncia e necessidades especificas
e ainda orienta os docentes e demais servidores no tocante aos recursos
pedagdgicos necessarios ao atendimento destes alunos.

E importante destacar que a Ufersa normatiza através da resolucéo
CONSEPE 08/2006 o regime de estudos domiciliar de modo que o alunos que
eventualmente estejam impossibilitados de assistir aulas de forma presencial
possam ter a continuidade de suas atividades de ensino/aprendizagem e avaliativa
com um menor prejuizo.

a. Acessibilidade e Atendimento as Pessoas com Necessidades
Educacionais Especiais e/ou com Algum Tipo de Deficiéncia

Em 2012, a Ufersa institui a CAADIS, aprovada pelo Conselho Universitario —
Resolugdo N° 005/2012, que contempla a realizagdo de um conjunto de agdes
voltadas para estudos e adocido de medidas de politicas afirmativas de incluséo
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social, que envolvam o acesso e permanéncia na universidade, no contexto de
democratizagao do acesso a educacgao superior publica, gratuita e de qualidade.

Logo, fortalecer o direito de todos os estudantes ao acesso a universidade e
garantir a permanéncia qualitativa na academia constituem-se tarefas de grande
vulto para a educacgao, porém sao objetivos perfeitamente alcancgaveis, dentro da
perspectiva da universidade inclusiva. Por conseguinte, a instituicdo da Lei das
Cotas, que acelerou o processo de adogdo desta medida na Ufersa, em 2013, a
Universidade Federal Rural do Semi-Arido (Ufersa), vai além e ja inicia 2013
destinando 25% das vagas ao sistema de cotas para negros, indios e estudantes
que concluiram o Ensino Médio, integralmente, na rede publica de ensino.

As acbes afirmativas, diversidade e inclusdo social, incluem atividades de
ensino, pesquisa e extensdo para estudantes oriundos de espacos populares por
meio do pioneiro Programa Conexdes de Saberes (MEC/SECADI-Edital N°.
11/2009). A Ufersa, integrada ao Férum de Educagdo para as Relagbes
Etnico-raciais do RN, por meio da parceria com a Coordenadoria de Promocao de
Politicas de Igualdade Racial (COEPPIR) executa formagbes gerais e especificas
sobre a tematica da diversidade étnico-racial. Nesse contexto, foram executadas
varias agdes extensionistas de inclusdo, entre as quais, o Curso Pré-Universitario
Popular, agéo iniciada no Programa Conexdes de Saberes, nos campus da Ufersa,
Mossord, Angicos e Caraubas, em parceria com as Escolas Publicas da Rede
Estadual e Municipal, atividade em interface com ensino e pesquisa, objetivando o
acesso e a permanéncia de estudantes populares na universidade e o agendamento
de tematicas entre os segmentos académicos e a comunidade.

A Ufersa realizou o “Programa Incluir: construindo o caminho para a
acessibilidade”, no qual se equipou e aprendeu a atender melhor as pessoas com
deficiéncias e com necessidades especiais, dotando a universidade de infraestrutura
e equipamentos, necessarios ao atendimento e acessibilidade de alunos,
professores, técnicos e comunidades que tenham alguma necessidade especial, A
CAADIS oferece curso basico de LIBRAS como um projeto de extensao que além de
divulgar a cultura surda orienta a forma de comunicagdo com as pessoas com
deficiéncia auditiva, estabelecendo interacédo entre ouvintes e surdos. Em relacéo a
acessibilidade fisica, a Ufersa ja fez a adaptacédo e acessibilidade nos campi de
Mossord, Angicos, Pau dos Ferros e Caraubas, bem como o projeto de sinalizacéo e
urbanizagao do campus Sede, com foco na acessibilidade. Também trabalha na
adequacao da infraestrutura e aquisicdo permanente de equipamentos para o
atendimento, a adaptacdo dos espacgos fisicos e adquiriu plataformas de
deslocamento vertical para os prédios que possuem primeiro andar, além de
impressora e seus teclados, equipamentos em Braille.

Como mencionado anteriormente a CAADIS executa suas atividades, de
modo sinérgico com as demais pro-reitorias, e busca ativamente solugdes para o
melhor atendimento ao aluno e orienta os docentes quanto a necessidade
desenvolver novas formas de ensinar para atender a demandas especificas de
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alunos. Além disso, mantém em seu sitio informagdes sobre legislacdo que trata
sobre a inclusdo de pessoas com necessidades especiais. Em 2014 a Ufersa edita
resolucdo CONSUNI 01/2014 que estabelece normas e procedimentos a serem
adotados para uso de Nome Social de pessoas travestis e transexuais nos registros
funcionais e académicos dos servidores e discentes da Universidade, posteriormente
a resolucgao foi alterada em 2018 para se adequar ao Decreto Presidencial N° 8.727,
de 28 de abril de 2016 que dispde sobre o assunto.

b. Estimulo ao desenvolvimento de Pesquisa — Iniciagao Cientifica

A PROPPG anualmente langa edital para que docentes e discentes
participem de processo seletivo para bolsas de iniciagao cientifica. Este processo
visa estimular e despertar o desejo pela investigagao cientifica e estimular que os
alunos tenham um melhor rendimento académico e que possa interessar-se por
continuar seus estudos na pés-graduacao. As atividades de pesquisa séo tratadas
como um instrumento de ensino e um conteudo de aprendizagem, de forma a
garantir autonomia na aquisicdo e desenvolvimento do conhecimento pelos seus
egressos.

As bolsas de Iniciacdo Cientifica destinam-se a alunos de cursos de
graduagao que se proponham a participar, individualmente ou em equipe, de projeto
de pesquisa desenvolvido por pesquisador qualificado, que se responsabiliza pela
elaboracdo e implementacédo de um plano de trabalho a ser executado com a
colaboracdo do candidato por ele indicado. As bolsas de pesquisa provém de
recursos financeiros do PIBIC/CNPg com quotas institucionais e individuais (balcdo)
e da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagao da Ufersa (modalidade PICI) além
da modalidade remunerada ha ainda a possibilidade do discente participar do
desenvolvimento de uma investigagao cientifica, vinculando-se a um docente ou
grupo de pesquisa e participando de um projeto de forma voluntaria, mas com as
mesmas obrigag¢des dos alunos bolsistas, modalidade PIVIC.

c. Participagcao em atividades e agoes de Extensao
Texto de Extensao

O Regimento Geral da Universidade Federal Rural do Semi-Arido , em seu
artigo 71, define como objetivo da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura intensificar a
relacdo entre a Instituicdo e a sociedade, por meio de processos educativos,
culturais, cientificos e artisticos. Para tanto, a PROEC apoia a¢des divididas em trés
categorias: A¢des de Extensao Universitaria, Iniciativas de Empresas Junior e Agdes
de Cultura.

A Resolucdo CONSUNI/UFERSA 002/2012, a qual trata do Regulamento do
Programa Institucional de Extensdo, em seu artigo 1°, define Extensao Universitaria
como “o processo educativo, cultural e cientifico que articula o ensino e a pesquisa
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de forma indissociavel, para viabilizar relagdes transformadoras entre a universidade
e a sociedade, a partir de um dialogo que envolva os diferentes saberes (das
ciéncias, das tecnologias, das artes, da cultura, dos desportos, das humanidades e
da tradigéo), permitindo novas criagdes, socializagdes e mudangas reciprocas, com
o envolvimento e inser¢gdo de alunos, professores e técnicos administrativos em
experiéncias reais junto aos diferentes grupos e populagdes que com elas
interagem.”

Sé&o cinco as modalidades de Extensdo Universitaria previstas na resolugao
supracitada: programas, projetos, cursos, eventos e produtos.

Mais recentemente foi adicionado ao rol de atividades relacionadas a PROEC
o0 cadastro, acompanhamento e apoio a Empresas Junior e Iniciativas Juniores. A
criagdo e organizagcdo dessas associagdes € disciplinada pela Resolugao
CONSUNI/UFERSA 006/2018 e define as Empresas Junior, em seu Artigo 2°, como
“as entidades organizadas sob a forma de associagbes civis, sem fins lucrativos,
inscritas no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) e com Estatutos
registrados nos respectivos Cartorios de Registro de Pessoas Juridicas, constituidas
e geridas exclusivamente por estudantes regularmente matriculados em cursos de
graduacao da UFERSA, com o propdsito de realizar projetos e prestagcido de servigos
que contribuam para o desenvolvimento académico e profissional dos associados,
capacitando-os para o mercado de trabalho.”

Por ultimo, compete a esta Pré-Reitoria a promover a participagao dos alunos,
bem como demais membros da comunidade interna e externa, em atividades de
cunho artisticos e culturais, que possam colaborar com o desenvolvimento cultural
das regides nas quais a UFERSA atue.

A PROEC tem atingido marcas expressivas e extremamente relevantes para
a busca por uma formacgao de exceléncia que a UFERSA almeja, sendo realizadas
cadastradas e realizadas entre 01 de janeiro e 31 de dezembro de 2018 347 agdes
de Extensdo (divididas nas modalidades supracitadas), o que representa um
aumento de cerca de 26% em relacdo ao mesmo periodo de 2017, no qual tivemos
275 acoes cadastradas e realizadas.

Em 2019 as atividades da PROEC até a presente data, 05 de agosto de 2019,
contam com mais de 290 agdes cadastradas (em execugao ou finalizadas), e varios
editais lancados, entre eles, cabendo destacar:

O Edital 004/2019 de Apoio a Programas e Projetos de Extensao e Cultura,
que contara com repasse de até R$ 667.200,00 entre 2019 e 2021 e contemplara
até 39 acdes, entre programas e projetos. O Edital 001/2019 de Apoio a Eventos,
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que contemplou 26 eventos de Extensdo e Académicos. O Edital 002/2019 de
fomento a consolidagdo de Empresas Juniores, bem como o Edital INEAGRO
001/2019 que selecionou novos empreendimentos inovadores a serem acolhidos no
sistema de incubagado da UFERSA. Por ultimo, os Editais 003/2019 e 005/2019 que
selecionaram alunos para as oficinas de Teatro, Danga e Musica do recém criado
Nucleo de Arte e Cultura.

d. Programas de apoio financeiro

Para apoio financeiro aos estudantes, a Ufersa dispée dos Programas de
Permanéncia e de Apoio Financeiro ao Estudante, implantados pelas Resolugdes
CONSUNI/Ufersa nos 001/2010 e 14/2010, respectivamente. O Programa
Institucional Permanéncia tem como finalidade ampliar as condicbes de permanéncia
dos estudantes dos cursos de graduacao presenciais da Ufersa, em situagdo de
vulnerabilidade socioecondémica, durante o tempo regular do seu curso, minimizando
os efeitos das desigualdades sociais e regionais, visando a redugao das taxas de
evasao e de retencdo. Para tanto, sdo ofertadas bolsas de permanéncia académica
e de apoio ao esporte, além dos auxilios: alimentagdo; moradia;
didatico-pedagdgico; para pessoas com necessidade educacional especial e/ou com
algum tipo de deficiéncia; transporte; e auxilio creche. Ja o Programa de Apoio
Financeiro ao Estudante de Graduacgao visa a concessao de auxilio aos estudantes,
Centros Académicos e Diretério Central de Estudantes que pretendem participar de
eventos de carater técnico-cientificos, didatico-pedagdgicos, esportivos, cultural ou
aqueles denominados eventos de cidadania (féruns estudantis).

Somam-se aos referidos programas: o valor pago como subsidio nas
refeicdes no restaurante universitario; a manutencao e reforma das moradias e do
parque esportivo; e a aquisicdo de material esportivo. Todos os programas e agdes
citados sao custeados com recursos do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil
(PNAES), regulamentado pelo Decreto 7.234/2010.

Complementarmente, também €& desenvolvida, junto aos estudantes, politica
de estimulo a docéncia por meio de bolsas de monitorias, definidas em editais
anuais pela Pro-Reitoria de Graduagao e estimulada a participagao estudantil em
eventos, congressos, entre outros de ensino, pesquisa e extensdo, definida em
resolucao, de forma a permitir ao estudante a troca de conhecimentos em diferentes
areas do saber académico.

e. Organizagao estudantil

A infraestrutura de atendimento aos estudantes em suas necessidades diarias
e vivéncia na Instituicdo esta representada por centros de convivéncia, lanchonetes,
restaurante universitario, parque poliesportivo composto por ginasio de esportes,
piscina semiolimpica, campo de futebol, quadras de esportes e nas residéncias
universitarias do campus sede. Nos demais campus, dispde-se de lanchonetes,
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centro de convivéncia, restaurantes universitarios e residéncias, estes ¢tois titimos
emeonstrttieds, além de estar planejada a construgao de ginasios poliesportivos.

De forma a possibilitar aos estudantes, enquanto segmento organizado da
comunidade universitaria, o desenvolvimento da politica estudantil, a Instituicao, por
meio da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis e coordenagdes nos campus fora da
sede, tem procurado prestar auxilio aos Centros Académicos e ao Diretério Central
dos Estudantes, disponibilizando espagos e equipamentos necessarios a
organizacgao estudantil, além de servigos de reprografia e de transporte para o DCE,
para deslocamentos entre os campus.

f. Acompanhamento dos egressos

O acompanhamento dos egressos nao tem sido uma tarefa facil,
especialmente pela perda de contato com a Universidade por parte dos estudantes
apos a conclusdo dos cursos de graduacao. Contudo, preocupada em aproximar
seus egressos do convivio com a comunidade, recentemente a Instituigao
estabeleceu, por decisdo do Conselho Universitario, o dia do ex-aluno, como forma
de passar a desenvolver agdes para o acompanhamento das atividades que estes
estdo desenvolvendo no mercado de trabalho, bem como ag¢des que permitam a
atualizacdo de dados cadastrais de egressos no Sistema Integrado de Gestéo de
Atividades Académicas, facilitando a comunicacdo. Além disso, existe o sitio
institucional https://egressos.Ufersa.edu.br/ que busca acompanhar a trajetéria
profissional dos egressos do curso, ajudando a Ufersa a avaliar seu impacto na
sociedade e também acompanhar as mudangas no mercado profissional.

4, ORGANIZAGAO CURRICULAR DO CURSO

4.1 Matriz curricular

4.2 Ementas, bibliografia basica e complementar
4.3 Atividades Complementares

44 Estagio Supervisionado

4.5 Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC)

4.6 Disciplinas Optativas e Eletivas
4.7 Representagao grafica do perfil formativo

5. ADMINISTRAGAO ACADEMICA

5.1 Coordenacao do curso (Coordenagéao)

A Coordenacao do Curso de Graduacdao em Medicina Veterinaria da Ufersa,
juntamente com o Pro-Reitor de Graduacdo e o Colegiado de curso, sao
responsaveis por dirigir o curso em consonancia com o Regimento Geral da
instituicdo. A Coordenacédo de curso tem instancia deliberativa nas estratégias
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didatico-cientificas e pedagogicas e €& exercida por um Coordenador € um
Vice-Coordenador, os quais sao eleitos, simultaneamente, pelos docentes efetivos
do curso e estudantes regularmente matriculados no referido curso.

Sao atribuigcbes da Coordenagao do curso:

| - encaminhar os processos, com pareceres e deliberagdes para Colegiado
do curso;

Il - coordenar a orientacdo académica dos alunos do curso;

Il - zelar pelo cumprimento das disposicdes legais e regimentais
concernentes ao curso;

IV - manter atualizados os dados histéricos do curso referentes a alteracdes
curriculares e programas de disciplinas;

V - manter atualizado o banco de dados sobre os estudantes e egressos do
curso, visando ao processo de avaliagao;

VI - representar o curso nas instancias que for designado;

VIl - identificar as necessidades do curso e promover gestbes para seu
equacionamento;

VIII - elaborar o calendario académico e lista de oferta de disciplina para
curso e submeté-los aos colegiados de curso, aos Departamentos, e
posteriormente ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

IX - emitir parecer sobre aproveitamento de disciplinas para fins de
aproveitamento, ouvidos os professores das disciplinas; (Revogado pela Emenda
Regimental N° 10, de 05 de maio de 2014).

X - manter atualizados os programas das disciplinas do curso;

XI - propor aos érgaos competentes providéncias para a melhoria do ensino
ministrado no curso; Xll - executar as deliberagdes do colegiado de curso;

XIII - cumprir as determinag¢des dos 6rgaos da administragéo;

XIV - comunicar ao Reitor quaisquer irregularidades e solicitar medidas para
corrigi-las;

XV - apresentar ao Reitor relatorio semestral das atividades da coordenacéo;

XVI - promover a avaliagao do docente junto ao corpo discente;

XVII - promover a divulgagao e inscricao dos discentes no Sistema Nacional
de Avaliacdo do INEP; MINISTERIO DA EDUCACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DO SEMI-ARIDO REGIMENTO GERAL;

XVIIl - exercer outras atribuicbes previstas em lei, no Estatuto e no
Regimento Geral da Ufersa.

5.2 Colegiado de Curso (Coordenacgao)

O Colegiado do Curso € o 6rgao primario de fungdo normativa, consultiva e
deliberativa nas estratégias didatico-cientificas e pedagodgicas do curso de
graduacdo em Medicina Veterinaria da Ufersa e esta regulamentado pela
Resolucdo CONSEPE/Ufersa N° 004/2017, de 15 de maio de 2017.
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5.3 Nucleo Docente Estruturante (Coordenacao)

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) do curso de graduagdo em
Medicina Veterinaria da Ufersa ¢é regulamentado pela Resolugéo
CONSEPE/Ufersa N° 009/2010, de 21 de outubro de 2010, e deve ser constituido
por um grupo de docentes, com atribuicdes académicas de acompanhamento,
atuante no processo de concepgao, consolidagéo e continua atualizagéo do projeto
pedagdgico do curso.

Sao atribuicdes do Nucleo Docente Estruturante, entre outras:

| — contribuir para a consolidagao do perfil profissional do egresso do curso;

Il — zelar pela integragdo curricular interdisciplinar entre as diferentes
atividades de ensino constantes no curriculo;

lIl — indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensdo, oriundas de necessidades da graduagdo, de exigéncias do
mercado de trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas a area de
conhecimento do curso; e

IV — zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para
os Cursos de Graduagéo.

Adicionalmente, .... (doc regulamentador)....

5.4 Perfil docente (Genilson)

A educacao e a pratica docente sdo formas de intervir e mudar a realidade
social. Neste sentido ha uma necessidade de qualificagdo constante do professor
como sujeito transformador da sociedade (PIMENTA E ANASTASIOU, 2008).

Um bom professor € aquele que apresenta competéncia de explicar o
conteudo de forma clara e objetiva e é caracterizado por um alto nivel de
conhecimento, habilidade de organizar o conteudo, capacidade de motivar os
alunos, competéncia para avaliar e repensar sua pratica, focada na aprendizagem
do aluno (RODRIGUES,2006). Além disso, o professor deve participar da elaboragao
da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; cumprindo plano de trabalho,
segundo esta proposta, ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos,
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional e estabelecer estratégias de recuperagcdo para os
alunos de menor rendimento (LEI N° 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996. art.
13).

A formacgdo de professores para o ensino superior vai além do dominio do
conhecimento técnico, requer também a capacidade de despertar no aluno um
pensamento critico acerca das questbes sociais, politicas, éticas, ou seja,
transformando-o num ser pensante enquanto cidaddo (PIMENTA E ANASTASIOU,
2008). O conhecimento técnico, aliado a capacidade de contribuir na formacao do
pensamento critico acerca da sociedade em todos os ambitos, propicia a formacao
de um profissional competente e apto a atuar em qualquer area profissional. O
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conceito atual é de que a formagao docente transcende o dominio das disciplinas
cientificas ou académicas (IMBERNON, 2006).

A formagado pedagdgica qualifica o docente para o exercicio do magistério
(RIOS et al.,, 2016). No curso de Medicina Veterinaria, esse requisito & atendido
conforme a Lei de Diretrizes e Bases (LDB) (SENADO FEDERAL, 1996), em seu art.
66 determina que “A preparagdo para o exercicio do magistério superior far-se-a em
nivel de pos-graduagao, prioritariamente em programas de mestrado e doutorado”.

Além da qualificagdo docente oferecida pelos programas de pds-graduagao
cabe a cada Instituicdo oferecer estratégias quanto ao carater formal da docéncia e
suas peculiaridades. Neste sentido, a Ufersa por meio do Setor Pedagogico da
Pré-Reitoria de Graduagdo em cumprimento a Resolugdo CONSUNI/Ufersa N°
005/2016, de 25 de outubro de 2016, desenvolve acgdes de atualizacao
didatico-pedagdgica com o objetivo de potencializar os espagos formativos da
docéncia na instituicdo através do incentivo a qualificagdo dos docentes aliada ao
cumprimento de carga horaria exigida no estagio probatério (75 horas).

A formagao pedagogica para os docentes de graduacao da Ufersa é realizada
considerando a Lei de Diretrizes e Bases (LDB) (SENADO FEDERAL, 1996), no art.
66 que determina que “A preparagao para o exercicio do magistério superior far-se-a
em nivel de pos-graduagdo, prioritariamente em programas de mestrado e
doutorado”. Além disso, no ensino superior cabe a cada Instituicdo oferecer
estratégias quanto ao carater formal da docéncia e suas peculiaridades. Neste
sentido, a Ufersa por meio do Setor Pedagdgico da Pro-Reitoria de Graduagdo em
cumprimento a Resolugdo CONSUNI/Ufersa N° 005/2016, de 25 de outubro de
2016, desenvolve agbes de atualizagdo didatico-pedagdgica com o objetivo de
potencializar os espacgos formativos da docéncia na instituicdo, através do incentivo
a qualificacdo dos docentes aliada ao cumprimento de carga horaria exigida no
estagio probatério (75 horas).

5.5 Experiéncia Académica e Profissional (Genilson)

A experiéncia académica dos docentes do Curso de Medicina Veterinaria teve
inicio com o ingresso destes no ensino superior e demandou, entre outros aspectos,
adaptacdo a um novo modelo de educagdo que exigiu maior autonomia na
construcdo do conhecimento, formacdo e desenvolvimento da sua identidade
profissional, devendo apresentar uma formac&o generalista, humanista, critica,
reflexiva e que valoriza a relevancia social nas agdes em saude. Esse tipo de perfil
traz avancgos significativos para a formacao do profissional de saude, uma vez que
orienta praticas transformadoras em detrimento das praticas reprodutivas (COSTA et
al.,, 2018). Por sua vez, a experiéncia profissional diz respeito a aplicagdao do
conhecimento aprendido e adquirido ao longo de sua carreira, apresentando
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habilidades para solugdo de problemas nao previstos na teoria, adaptando-se as
mudangas com acompanhamento das inovagdes na tecnologia.

O curso de Medicina Veterinaria da Ufersa no que diz respeito as
necessidades de formacao basica e técnico-profissional é atendido por docentes
recrutados mediante concurso publico, em consondncia com as normas
estabelecidas. Os docentes podem ser submetidos aos regimes de trabalho em
tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais ou tempo integral de 40 (quarenta) horas
semanais, com dedicagao exclusiva as atividades de ensino, pesquisa, extensao e
gestao institucional.

A lei que estabelece as diretrizes e bases da educacado nacional determina
que as universidades, quanto a sua qualificacdo docente, devera apresentar
titulacdo académica a nivel de mestrado ou doutorado. A Ufersa na sua totalidade
possui 699 docentes, dos quais 495 (70,8%) doutores, 178 (25,4%) mestres, 25
(3,6%) especialistas e 1 (0,2) um graduado. Nesta perspectiva, o curso de Medicina
Veterinaria apresenta 43 docentes, sendo 42 (98%) portadores do titulo de doutor, e
um (2%) mestre, cujas experiéncias académicas e profissionais estdo resumidas no
quadro a seguir e distribuidos nos conteudos essenciais conforme grafico abaixo.

Inspecio e Tecnologla de Produtos de Origem Animal - 5%

Medicina Veterindria Preventiva e Sadde PMiblica - 4%

Ciénclas Bioldgicas e da
Salde - 35%

Cinclas Humanas e Sodalks - 14%

Zootecnia - 21%

Clinica Veterindria - 21%

GRAFICD41 -  PERFIL DDS PROFESSORES DISTRIBUIDO DEACORDO COM OS5 CONTEUDOS
ESSENCIAS DO CURSD DE MEDICINA VETERINARIA

Quadro 1 — Experiéncia académica e profissional dos professores do Curso de
Medicina Veterinaria da Ufersa. (no final) incluir os docentes efetivos e confirmar se
todas as disciplinas foram contempladas

6. INFRAESTRUTURA
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6.1 Biblioteca (Alexandre)

A responsabilidade sobre o acervo bibliografico da Instituicado é de
competéncia do Sistema de bibliotecas, 6rgdo de apoio as atividades académicas
vinculado a reitoria, € que coordena as atividades de todas as bibliotecas da
Universidade e também presta servigcos a comunidade externa a Ufersa. Atualmente,
integram o sistema de bibliotecas, a Biblioteca Central Orlando Teixeira, as
bibliotecas dos campi Angicos, Caraubas e Pau dos Ferros, que conjuntamente
totalizam até o término do semestre 2014.1 um acervo de 12.889 titulos com 48.110
exemplares de livros.

Antes da expansdo da Universidade, existia apenas uma biblioteca, a
Biblioteca Orlando Teixeira. Com o processo de expansido e consequente criacao
dos campi foram criadas duas novas bibliotecas, sendo uma no campus de Angicos
e outra no campus de Caraubas, e uma terceira no campus de Pau dos Ferros. Em
2013, foi criado o Sistema de Bibliotecas da Ufersa, sistema integrado, composto
pela biblioteca Central e demais Bibliotecas dos campi, cujo acervo € composto de
suportes informacionais, tais como: livros (livros especificos na area académica da
Ufersa e obras de referéncia), TCC'’s, periodicos, multimeios e bases de dados, além
de uma Colecao de Obras Raras disponibilizada pela Biblioteca Central.

Os usuarios do sistema de bibliotecas dispdem também de uma Biblioteca
Digital de Teses e Dissertagdes (BDTD), que divulga a produgao intelectual dos
alunos de pos-graduagdo da Instituicdo, bem como uma Biblioteca Virtual
universitaria, que disponibiliza a comunidade académica mais de 2.000 titulos de
livros digitalizados. Disponibiliza, ainda, aos seus usuarios, o Servigo de comutagao
bibliografica (COMUT), coordenado pelo Instituto Brasileiro de Informagcdo em
Ciéncia e Tecnologia (IBICT), que promove o intercambio de artigos de periédicos as
instituicdes nacionais e internacionais. Também participa do acesso ao Portal de
Periodicos da CAPES, o qual oferece acesso aos textos completos de artigos em
todas as areas do conhecimento. Auxiliando no processo de formagao do seu
acervo, no que diz respeito a acessibilidade, a Biblioteca Central conta ainda com a
parceria da Fundacéo Dorina Nowill, disponibilizando livros em Braille e audio-books.
Através do sistema € possivel pesquisar o catalogo online, tanto em terminais da
rede local como pela Internet, possibilitando a localizagdo dos documentos
disponiveis no acervo de todas as bibliotecas que compdem o sistema de
bibliotecas, possibilitando também o processo de renovacéao e reserva on-line.

As Bibliotecas dispéem de um servico de atendimento personalizado para
orientagdo bibliografica aos seus usuarios. Este servico é realizado por
bibliotecarios, que orientam quanto a procedimentos para normatizacido e
referéncias bibliograficas, elaboragado da catalogacao na fonte, e quando necessario,
o setor age como intermediario para registro de publicagdes de ISBN e ISSN.
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O Acervo esta distribuido em nove areas do conhecimento nas por area de
conhecimento, a saber: Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias da
Saude, Ciéncias Agrarias, Engenharia e Tecnologia, Ciéncias Sociais Aplicadas,
Ciéncias Humanas, Linguistica, Letras e Artes e Multidisciplinar, 12.411 titulos,
42.744 volumes de livros e 97 seriadas correntes e 265 nao correntes entre
nacionais e internacionais, além de 815 outros materiais impressos e em multimidia.
Salienta-se ainda que o Sistema de Bibliotecas da Ufersa conta ainda com uma
Biblioteca Virtual que oferece aos seus usuarios, nos diferentes campi da Instituicao
2.000 titulos on-line, também distribuidos nas diversas areas do conhecimento,
através de contrato de assinatura anual e tem acesso a 100% das bases e
peridodicos do portal da capes, a exemplo do que ocorre com as demais IFES e
presta inUmeros servicos aos seus usuarios, dentre eles: acesso a internet, comut,
bases de dados, biblioteca virtual universitaria (livros), biblioteca digital de teses e
dissertacgoes, agendamento de auditorio, consulta, pesquisa local,
empréstimo/devolucio, renovagao presencial e on-line, reserva on-line e orientagao
na elaboragao de referéncias.

6.2 Laboratérios de Formagao Geral (Alexandre)

1. Hospital Veterinario (campus Oeste, Ufersa): O hospital € um centro
multidisciplinar no qual sao atendidos varios animais, no ambito clinico e cirurgico.
Os recursos humanos deste hospital sdo formados por médicos veterinarios e
docentes que atendem os mais diversos casos. Possui baias e outras instalacbes
que possibilitam a pesquisa em animais de produgdo. Como equipamentos tém-se:
agitador magnético com aquecimento; Balanga eletrénica de 6000 g; Balanga
eletrbnica de precisdo 2000 g;Digestor Kjeldahl; Espectrofotdbmetro UV/VIS; Fonte
para Eletroforese 200 mA; Sistema completo para eletroforese; Paquimetro digital;
Trena eletrénica; Luximetro; Bomba mecanica de vacuo; Multimetro digital;
Destilador de agua 5l/h; Destilador de agua 10 I/h; PHmetro digital portatil; Agitador
de placa; Agitador de tubos, Destilador de agua 50 I/h; Fisiégrafo, com 6 canais;
Galao de nitrogénio liquido, 17,5 L; Refrigerador para vacina; Homogenizador;
Banho maria com circulagdo; Banho maria, 120 tubos; Blocos digestor 40 provas
para/determinar proteinas; Autoclave vertical de 75 L; Aparelho para anestesia
Takaoka c¢/ 3 colunas de gases, aparelho de aspirador cirurgico portatil; Bomba de
aspiracao gastrica/toracica pos-operatoéria; Carro com 3 prateleiras inox, tubos e
grades; Carro curativo, com balde e bacia; Carro p/ material de emergéncia
(completo); Carro para roupa, Carro para transporte de material de limpeza, Carro
para transporte de material geral; Estufa de laboratério c/ventilagdo convecgao 700
L; Lavadora desinfecgdo térmica 1 porta 100L c/secadora; Pistola para lavagem
manual de instrumento tubular; Lavadora de roupa, de 50 kg; Secadora de roupa,
vapor, 50 kg; Foco cirurgico, com pedestal; Mesa cirurgica, obstétrica; Mesa p/
exame/tratamento; Mesa para instrumental, inox, com prateleira; Mesa para

34



necropsia; Otoscopio; Oftalmoscopio direto; Oftalmoscopio indireto; Aparelho de
Raios-X; Eletrocardiograma; Maquina fotografica digital; Aparelho para
ultrassonografia; Aparelho automatico para determinagdes bioquimicas séricas.

2. Setor de Aquicultura: Esse setor é formado por 30 tanques (15 m2 de espelho de
agua cada), 5 tanques de (3 m2 de espelho de agua cada), 32 caixas de PVC (1000
litros cada), 1 tanque de engorda (200 m2 de espelho de agua), 1 bacia de
estabilizagao (50 m3) e 1 bergario intensivo (15 m3), além da casa de maquinas e de
um Laboratério de Aquicultura de 80 m? com sala de cultivo experimental, sala de
racao, biometria e almoxarifado. Os principais equipamentos do setor sdo: balanca
semi-analitica, oximetro, pHmetro, lupa, canh&o de luz, microscopio, paquimetro,
salinbmetro, moinho, maquina de macarrao, geladeira, freezer, bomba flutuante,
aquario grande, médio e pequeno.

3. Setor de Bovinocultura de Leite: Esse setor encontra-se instalado no interior do
campus central da Ufersa numa area total de 5,0 hectares, dividido em 6 piquetes,
sendo que 800 m? é de area construida e possui um rebanho de aproximadamente
50 animais da raca Holandesa.

4. Setor de Producédo de Ovinos e Caprinos: Esse setor encontra-se instalado no
interior do campus central da Ufersa numa area total de aproximadamente 2,0
hectares, destinada para um banco de proteina com area irrigada de 0,5 hectare
cultivado com leucena e uma area de 1,0 hectare dividido em oito piquetes destinada
ao pastejo rotacionado irrigado de capim Tanzania. O aprisco possui
aproximadamente 90,0 m2 e em seu interior possui um escritério/farmacia e 10 baias
(aproximadamente 7,0 m2 cada). O aprisco conta ainda com plataforma de manejo,
seringa, brete, balanca, tronco de contengao com lance de 180° e duas plataformas
de ordenha.

5. Setor de Avicultura: Esse setor encontra-se instalado no interior do campus
central da Ufersa numa area total de cerca de 3,0 hectares, dividindo-se a area
construida em 4 galpdes equipados e destinados para criagédo de frangos de corte
ao piso, de galinhas poedeiras ao piso com ninhos ou poedeiras em sistema de
gaiolas, além de 1 escritério, 1 almoxarifado e 1 residéncia. Atualmente, predominam
neste setor os projetos de pesquisa envolvidos com sistema de produgao de aves de
caipiras ou coloniais.

6. Fabrica de Ragéo: subsidia a alimentacdo dos animais dos setores zootécnicos,
parque zoobotanico, do centro de multiplicagdo de animais silvestres, biotério e
hospital veterinario. Possui uma area construida de cerca de 115 m? e esta equipada
com balangas, moinho forrageiro e desintegrador de graos, misturador e
peletizadora.
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7. Centro de Multiplicagdo de Animais Silvestres: O CEMAS esta registrado no
IBAMA como criadouro cientifico sob o numero 1478912, sendo localizado no interior
do campus central da Ufersa. O CEMAS, como criador com fins cientifico registrado
junto ao IBAMA, tem como principal finalidade a difusdo de pesquisas nas diversas
areas do conhecimento e em funcao disto tem condicbes de atender diferentes
cursos de graduagao e de pos-graduacgao, especialmente aqueles vinculados a area
de ciéncias agrarias. Esta organizado em um setor de criagado de preas; um setor de
criacdo de cutias; um setor de criacdo de mocds; um setor de criacdo de catetos e
um setor de criagdo de emas. Estes setores sao divididos em boxes ou piquetes com
dimensbes adequadas a manutencao das diferentes espécies e possui estrutura
telada coberta, quando é o caso com telhas de amianto e piso de areia de forma
garantir ao animal a simulagdo de um ambiente natural. Muitos deles garantem aos
animais um regime de cativeiro do tipo semi-extensivo. O Centro conta ainda com
um escritério e espaco laboratorial para realizacdo de coletas e experimentos, que
sdo montados em fungdo das metodologias daqueles projetos que requerem
analises imediatas ou mesmo in situ. Estes estdo equipados com boreau, geladeiras,
freezer, balanga de precisdo, microscépio, lupa, centrifuga e armarios diversos,
utilizados como suporte a pesquisa. Além disso, conta com uma coordenacéo geral
formada por um docente vinculado ao PPGCA (Moacir Franco de Oliveira) e mais
quatro servidores responsaveis pelo manejo alimentar, sanitario e reprodutivo dos
animais. Salienta-se a importancia deste Centro para o programa, pois além de
permitir que a realizagao de inumeras pesquisas, mas que também cumpri seu papel
social, por ser uma unidade aberta a visitagcdo de estudantes ensino superior de
outras universidades e mesmo de alunos do ensino basico, de forma sistematizada,
onde sao trabalhados conceitos de preservacdo sustentabilidade e de
conscientizacdo ambiental. Finalmente, esse Centro destaca-se pelo suporte
especialmente a linha de pesquisa Morfofisiologia e Biotecnologia Animal, mas
também possui condicbes para a realizagdo de experimentos nas demais linhas de
pesquisas do Programa.

6.3 Laboratérios de Formagao Especifica (Alexandre)

O PPGCA possui uma rede fisica constituida por 24 (vinte e quatro
laboratérios) laboratérios, a qual permite o desenvolvimento de atividades
relacionadas a pesquisa, ensino e extensao. Além disso, essa rede propria conta
com a colaboracéao de instituicbes parceiras na realizacdo de analises especificas de
docentes e discentes do PPGCA. Abaixo, encontram-se os laboratorios, seus
descritivos e suas principais atividades por linha de pesquisa.

Laboratérios associados a linha de Morfofisiologia e Biotecnologia Animal:
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Um total de 07 (sete) laboratérios compde a linha de Morfofisiologia e Biotecnologia
Animal, perfazendo 29,2% do total de laboratérios do PPGCA. Os referidos
laboratérios exercem as mais distintas atividades, desde experimentos in vitro,
quanto in vivo envolvendo diferentes espécies domésticas e silvestres.

1. Laboratério de Conservagdo de Germoplasma Animal, LCGA (campus Oeste,
Ufersa): O LCGA tem como principal proposta estudar a fisiologia reprodutiva e
desenvolver biotécnicas reprodutivas que fomentem a conservacéo de germoplasma
de animais silvestres e esta sob coordenagédo do docente Alexandre Rodrigues Silva.
Para tanto, este laboratorio consta de uma area de 63 m2, dividida em cinco
ambientes, sendo eles: sala de coordenacao, sala de lavagem e esterilizagéo, sala
de manipulacdo de animais, sala de criopreservacdo e o salao central para
processamento de materiais. O referido laboratério conta com uma técnica, Lizianne
Constancia Nunes de Oliveira Fernandes, apta a auxiliar nas atividades
desenvolvidas por sua equipe. Em sua infra-estrutura, estdo presentes
equipamentos diversos como balanga de precisdo (1), pHmetro (1),
espectrofotbmetro (1), congelador programavel de células e embrides (1),
refrigeradores (2, microscopios convencionais (5), de contraste de fase (1), de
fluorescéncia(1) e invertido (1), sistema de analise computadorizada de sémen (1),
eletroejaculadores (1), microcentrifugas (2) banhos-maria (2) e banho seco (1).

2. Laboratdrio de Biotecnologia Animal, LBA (campus Oeste, Ufersa): O LBA, sob a
coordenacado da docente Alexsandra Fernandes Pereira, tem como principais
objetivos desenvolver biotecnologias in vitro voltadas para maximizag¢ao do potencial
reprodutivo de mamiferos, especialmente bovinos, catetos, roedores e felinos
silvestres. Assim, para atender os objetivos, o LBA desenvolve atividades voltadas
para a produgao in vitro de embrides, criopreservagao e cultivo in vitro de células,
tecidos, gametas e manipulagdo em geral. O LBA, criado em 2013 é parte integrante
do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude (CCBS), o qual subsidia as atividades
dos cursos de graduagéo em Biotecnologia e P6s-Graduagao em Ciéncia Animal. O
referido laboratério ocupa uma area de 6,50 x 6,50 = 42,25 m?, possuindo uma
distribuicdo fisica para atividades de cultivo in vitro de células, tecidos, gametas e
embrides e manipulacdo em geral. Este laboratério tem sido equipado mediante
verba do programa REUNI do governo federal e financiamento de projetos
aprovados do CNPq através da aquisicdo de fluxo laminar (1), conjunto de pipetas
automaticas (2), agitador magnético (2), incubadora de CO2 (1), cilindros de CO2
(2), estereomicroscoépio (3), botijao de N2L (2), centrifuga para tubos de 15 mL (2),
mesa aquecedora (1), banho-maria (1), microscopio (1), estufa de secagem (1),
freezer vertical (1), balanga analitica (1), pHmetro (1), refrigerador (1) e computador
(2) destinados ao desenvolvimento de técnicas relacionadas a conservacado e
reproducdo in vitro em diferentes espécies.
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3. Laboratério de Morfofisiologia Animal Aplicada (campus Oeste, Ufersa): O
laboratdrio, sob a coordenagao do docente Moacir Franco de Oliveira, desenvolve
pesquisas relacionadas ao uso de técnicas histoldégicas para microscopia de luz
convencional, histoquimica e imunohistoquimica e ainda realiza os procedimentos
basicos de processamento de material para microscopia eletronica de transmissao e
de varredura, ja que as técnicas complementares destes dois ultimos sao realizadas
na Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia da Universidade de S&o Paulo.
Para realizagcdo das atividades de pesquisas, o laboratorio possui consideravel
quantidade de material de consumo para desenvolvimento de diversas técnicas e
equipamentos como microtomo, estufas, capela, agitadores, Phmetro, geladeiras,
computadores, balanca de precisdo, destilador, microscdpios convencionais € com
mecanismos de captura de imagens.

4. Laboratério de Transplantes Gonadais e Produgao In Vitro de Embrides (campus
Oeste, Ufersa): O laboratério, sob a coordenagdo do docente Marcelo Barbosa
Bezerra, propde-se em desenvolver inovagbes em biotecnologia da reprodugdo. O
laboratorio conta com aproximadamente 70 m2 subdivididos em quatro ambientes
climatizados a saber: a) Area de recepcéo e processamento de amostras bioldgicas
b) Sala de lavagem e esterilizagdo de materiais; Sala de Produgdo in vitro de
embrides e sala docente e reunides. O laboratério contém: geladeira com duas
portas (1), centrifuga (1), banho-maria (1), bomba de aspiragdo a vacuo (1), placa
aquecedora (2), microscopio binocular (1), estereomicroscopio (1), autoclave de 120
L (1), estufa de secagem e esterilizagdo (1), incubadora de CO2 (1), fluxo laminar
horizontal (1), microscopio invertido (1) e geladeira de uma porta (1).

5. Laboratério de Anestesiologia Experimental (campus Oeste, Ufersa): O
laboratério, sob a coordenagdo da docente Valéria Veras de Paula, propde-se a
realizar analises no sangue dos animais. Este laboratério consta de uma area de 70
m2, dividida em dois ambientes. Além disso, este laboratério conta com analisador
portatii de gasometria, um aparelho de cromatografia liquida de alta eficiéncia
Shimadzu Prominence com coluna de fase reversa C-18 acoplado a um detector
ultravioleta, analisador bioquimico automatizado e geladeira, comprados para o
Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncia Animal (PPGCA). Também possui um
equipamento automatizado para realizagdo de hemograma SDH-3 Vet e centrifuga
refrigerada (comprado em parceria com associag¢des de classe). O laboratorio possui
diversos materiais utilizados para realizagdo de analises cromatograficas adquiridos
com o edital do CNPq de 2013.

6. Laboratorio de Técnica Cirurgica e Anestesiologia (campus Oeste, Ufersa): O
laboratério, sob a coordenagdo da docente Valéria Veras de Paula, propde-se a
realizar procedimentos anestésicos e cirurgicos. Este laboratério consta de uma area
de 70 m2, dividida em dois ambientes, sendo eles: sala de lavagem e manipulagao
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de animais e sala de anestesia. Este laboratorio conta com 06 mesas cirurgicas, 08
de instrumentagdo, 04 aparelhos de anestesia, 06 focos cirurgicos e materiais de
cirurgia. petMAP™ graphic, dois monitores multiparamétricos, Analisador de gases,
estimulador de nervos duas bombas de seringa e uma bomba de fluido.

7. Laboratério de Biologia Tecidual (campus Oeste, Ufersa): O laboratério, sob
responsabilidade do docente José Domingues Fontenele Neto, possui uma area de
70 m2 divididos em 3 salas. Na Sala 1 funciona laboratério principal que possui 02
bancadas de trabalho (comporta 04 alunos ao mesmo tempo). O laboratério conta
com rede wifi e acesso a internet. Equipamentos fixos no laboratério, 01 agitador
magnético, 01 agitador tipo vortex, 01 agitador orbital, 01 sistema de eletroforese de
proteina (cuba e fonte biorad mini-gel), 01 sistema de captura de imagens para gel
(biorad), 02 microscépios de luz (bx31/bx41 olympus), 02 geladeiras. Na sala 2,
funciona o Laboratério de microscopia de fluorescéncia e captura de imagens
(equipamento de uso comum). O laboratério conta com uma microscépio Bx61
dotado de iluminagdo fluorescente e captura de imagens por camera ccd 12
megapixels (DP72 olympus). Na Sala 3, funciona o Processamento histologico e
microtomia. O laboratério de processamento histolégico € de uso comum, atende a
varios pesquisadores da Ufersa e possui os seguintes equipamentos: 01 micrétomo
rotatério (leica RM2125), 01 capela de gases, 01 estufa de inclusdo em parafina, 01
banho maria, 01 geladeira, 01 freezer vertical.

Laboratérios associados a linha de Produgéo e Conservagao Animal no Semiarido:

Um total de 10 (dez) laboratérios compde a linha de Producdo e Conservagao
Animal no Semiarido, perfazendo 41,7% do total de laboratérios do PPGCA. Os
referidos laboratérios exercem as mais distintas atividades relacionadas a
conservacao de ecossistemas, avaliacdo da adaptabilidade animal ao clima
semiarido, desenvolvimento zootécnico e tecnologia do pescado.

1. Laboratério de Fisiologia Adaptativa e Conservagao de Recursos Genéticos
(campus Oeste, Ufersa): O laboratério, sob a coordenagdo da docente Debora
Andrea Facanha, tem como proposta avaliar os mecanismos adaptativos em racas
localmente adaptadas, com énfase em ruminantes e sua interface com caracteres de
desempenho, além de utilizar ferramentas biotecnoldgicas para auxiliar a busca de
marcadores moleculares de adaptabilidade que possam ser inseridos em programas
de selecdao e melhoramento genético de racas locais. O laboratério conta com:
Instrumental de medidas meteorologicas e termorreguladoras: 2 termémetros de
maxima e minima, 2 anemOmetros, 1 psicrometro portatil, 2 termémetros de
infravermelho, 2 capsulas ventiladas para estimativa de termdlise evaporativa.
Material para coleta, processamento e armazenamento de sangue: tubos para coleta
a vacuo, 1 centrifuga e 1 estufa, 1 freezer -20 vertical, 1 freezer horizontal e 1
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refrigerador duplex. Material para medidas morfométricas e geométricas: 3 fitas
métricas, 3 balancas dinamémetro, 2 bastdes zoométricos. Material para coleta e
armazenamento de sémen: 1 botijdo de criopreservacao, 1 eletroejaculador, 1 vagina
artificial. Sistema eletrénico para marcagdo de animais e gestdo de populagdes: 1
leitor de bolus ruminais e 1 aplicador. Software para armazenamento e
processamento de dados relativos a gestdo de populagoes.

2. Laboratério de Tecnologia e Controle de Qualidade do Pescado (campus Oeste,
Ufersa): O laboratério, sob a coordenagédo do docente Alex Augusto Gongalves, tem
como proposta realizar atividades de tecnologia e controle de qualidade do pescado.
O laboratério consta de uma area dividida em: Laboratério de Tecnologia do
Pescado (75 m2), Laboratério de Controle de Qualidade (12 m2) e sala de
permanéncia do pesquisador (12 m2). O laboratério dispde de 01 maquina de
fabricagcdo de gelo em escamas, 01 maquina de tirar pele de filés de peixes, 01
moedor de carne, 01 misturadeira de carne, 01 ensacadeira (embutideira) manual,
01 embaladora a vacuo, cilindros de gases para uso em atmosfera modificada
(O2/N2/C0O2), 01 moinho martelo, 01 ultrafreezer (-45°C), 01 gerador de ozbnio, 02
geladeiras expositoras, 02 freezers verticais, 01 fogéo 4B, 01 desidratador a gas; 01
defumador artesanal a gas, 01 fritadeira industrial, 02 balangas semi-analiticas, 01
estufa de esterilizagdo, 04 mesas em ago inox, 01 microondas, 01 pHmetro, 01
espectrofotdbmetro, 01 mufla. Apenas os orientandos de graduacgao e pos-graduagao
que utilizam a estrutura, além das atividades praticas das aulas da graduagéo e
pos-graduagao.

3. Ecologia e Conservagdo de Fauna Silvestre (campus Oeste, Ufersa): O
laboratorio, sob a coordenacdo da Cecilia Calabuig, propde-se a estudar os
vertebrados de vida livre e ecologia Aplicada. O laboratério possui 2 computadores,
estufa, balanga analitica, 2 geladeiras, 2 freezer, mesas, cadeiras, bancada,
microscopio e lupa.

4. Laboratério de Limnologia e Qualidade de Agua do Semiarido (campus Oeste,
Ufersa): O laboratorio, sob a coordenagao de Gustavo Henrique Gonzaga, propde-se
a subsidiar o desenvolvimento de atividades de docéncia, pesquisa e extenséo,
proporcionando a capacitagao de alunos de graduacao e pos-graduacgao da Ufersa,
auxiliando no desenvolvimento local e regional, na identificagdo e solugdo de
problemas ambientais relacionados aos recursos hidricos do Rio Grande do Norte e
do semiarido nordestino. O laboratério possui uma area de 180m2 e em seu interior
existem salas para analises fisicas, quimicas e microbiolégicas de amostras agua e
sedimentos, laboratério de espectrofotometria e pesagem, laboratorio para o
desenvolvimento de experimentos de ecologia comportamental e uma sala para
andlise de dados para discentes de graduacédo e pods-graduacdo. O laboratério
possui ainda os seguintes equipamentos (unidade): Microscépio Invertido; Agitador
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Magnético; Autoclave vertical, Balanga Analitica Digital; Balanga eletrénica de
precisao; Banho Maria; Bloco Digestor método Kjeldahl; Bloco microdigestor de
proteina/nitrogénio; Bomba de vacuo; Bureta digital; Camara de Germinagao; Capela
Exaustdo Gases; Centrifuga Elétrica; Chapa Aquecedora; Coletor de sedimento,
Draga tipo Eckman; Conjunto de filtracdo de agua; Correntdmetro; Dessecador; rede
de fitoplancton; rede de bentos; Destilador de Agua tipo Pilsen; Destilador de
Nitrogénio tipo Kjeldahl; Ecobatimetro; Forno tipo mufla; Garrafa de van dorn; GPS;
Medidor condutividade; Medidor de Oxigénio Dissolvido; Disco de Secchi; Mesa
agitadora; Moinho Rotativo; Seladora eletrénica para determinagao de coliformes; Kit
para determinagdo de cianobactérias; Paquimetro digital; Peagametro tipo portatil;
Refratdbmetro; Multi-sensor de parametros limnolégicos da marca Horiba — modelo
U52G; Sistema de purificagdo de agua por Osmose Reversa; Turbidimetro de
bancada; barcos modelo chata de 7,0 e 3,4 metros; Motores de popa de 15 e 5 HPs.

5. Laboratério de Analises Instrumentais e Sensoriais (campus Oeste, Ufersa): O
laboratorio, sob a coordenacdo de Patricia Oliveira Lima, propde-se a realizar
analises instrumentais e sensoriais de alimentos. O laboratério possui area livre
meédia de 75 m2, com quadro branco, computadores, monitores, bancadas, mesas,
cadeiras, armarios (para utensilios, amostras e reagentes quimicos) e conta com 10
cabines individuais para testes sensoriais. O laboratério tem alocado um técnico em
analises fisico-quimicas e bromatolégicas e da suporte as pesquisas dos grupos
PETRUS/CNPq, NEAC, PET da Zootecnia e outros laboratérios. O laboratério possui
Forno de microondas (1), forno elétrico (1), processador de alimentos (1), grill (1),
termometro digital tipo espeto (3), balanca digital (2), balangca semi-analitica (1),
espectrofotometro portatil (1), texturébmetro (1), medidor de pH de penetragdo para
carnes (3), freezers horizontais (3), freezer vertical(1), refrigerador 420 L (1) e
utensilios diversos (facas, copos, bandejas, caixas térmicas, entre outros), dispde de
dois computadores e uma impressora. Todos os itens acima descritos foram
adquiridos com recursos de projetos aprovados no BNB, FAPERN e MEC.

6. Laboratério de Ecologia Comportamental (campus Oeste, Ufersa): O laboratdrio,
sob a coordenacdo de Michael Hrncir, propbe-se a estudar o comportamento e a
fisiologia de insetos sociais. O laboratorio possui 38 m2, com bancadas e mesas de
marmore, cadeiras; adicionalmente duas salas, a sala de microscopia com 12 m?e a
sala da colegdo entomoldgica e palinolégica com 5 m?, no meliponario da Ufersa,
campus Oeste. O meliponario é equipado com estantes para aproximadamente 60
colmeias de abelhas. O laboratério apresenta refratbmetro manual, 0-90 % Brix,
refratdmetro digital, 0-95% Brix, capela para exaustdo de gases, estufas DBO Mini
(120 litros), estufa de secagem e esterilizagdo (150 litros), centrifuga, banho-maria,
placa aquecedora, camera termografica, refrigerador vertical, freezer horizontal,
vibrbmetro a laser, balanga analitica 0,1 mg, microscépio com captura de imagem,
lupa com captura de imagem, datalogger com sensor de temperatura e radiacéo
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solar, datalogger de 4 canais com sensores de temperatura, estagao Meteorologica
completa, estacdo Meteoroldgica simples, flmadora digital e Computador desktop.

7. Laboratério de Biometeorologia e Bem-Estar Animal (campus Oeste, Ufersa). Foi
inaugurado no Centro Integrado de Laboratérios de Pesquisa em Produg¢ao Animal e
Recursos Hidricos do Semi-Arido (Cl-Ufersa) em Setembro/2009 possui uma area
de 80 m2. Em seu interior contém sala de docente, sala para equipamentos, sala
ampla para analises, sala de pesquisa do NUBBEA e sala Biometeorologia para o
desenvolvimento de experimentos com animais e, no momento podemos destacar
0s seguintes equipamentos permanentes: Um Termdmetro de infravermelho; Dois
Termédmetros de infravermelho; Trés Termdmetros de haste; Dois Termohigrémetro
digital; Um Termo-anemdmetro digital portatil fio quente Datalogger; Um Globo
Negro; Um Micrometro Digital de Bancada; Dois Paquimetro Digital; Quatro
Termopar Tipo T e Um Indicador de Temperatura; Dez Sensores de temperatura
termoresisténcia PT 100, classe A com Indicador de Temperatura; Um bindculo; Um
Psicrobmetro giratério ventilado; Um DatalLogger unidade mestra de aquisigdo de
dados; Um termdmetro para psicrémetro; Uma Mascara Facial Ventilada ; Duas
Capsula Ventilada; Um Analizador de CO2/H20 (LiCor, mod. LI 7000); Um Sistema
de Estudo Metabolico ML870B80 (ADINSTRUMENTS) com analizador de O2/CO2
para estudos de trocas gasosas; Uma B60 Camera Termografica de 32.400 pixels;
Quatro computadores (Microcomputador UPD-PC 4022 Pentium Dual Core 2.5 GHZ
ON); Uma geladeira de 300 L; Uma Estacdo Meteorolégica Portatil (modelo
110-WS-18 —NovalLynx); Um Pirandémetro CPM22 da Kipp Zonen; Um Pirbmetro 576
da Fluke.

8. Laboratério de Nutricdo Animal: O laboratério de nutricdo animal esta habilitado
para realizar analise de alimentos e de ragbdes, bem como subsidiar ensaios de
biodisponibilidade de nutrientes, com instrumentalizacdo de um espaco fisico de
cerca de 150m2 com os seguintes equipamentos: Bomba Calorimétrica Adiabatica;
Capela de Exaustado; Digestor, Destilador e Titulador de Nitrogénio - Kjeldahl;
Determinador de Fibras - fibertec; Bomba de vacuo; Moinhos de Facas - Willey;
Estufas de Circulacido de Forgada de Ar; Forno Mufla; Estufas de Esterilizagao e
Secagem; Destilador de Agua; Extrator de Lipidios - Soxhlet; Balangas Analiticas de
Precisdo; Chapa aquecedora; Dessecadores; Colorimetro UV visivel fotoelétrico;
PHmetro; Balangas semi-analiticas digitais; Centrifuga e Agitador de Tubos;
Analisador Granulométrico; Refrigerador e Freezer. Todo o material de consumo,
vidrarias e reagentes, pertinentes as analises quimico-bromatolégicas.

9. Laboratdrio de Ecologia de Peixes e Pesca (campus Leste, Ufersa): O laboratério,
sob coordenacdo de José Luiz Costa Novaes, desenvolve pesquisas sobre peixes
de agua doce, envolvendo reprodugédo, alimentagdo e pesca. Na area de ecologia,
desenvolve pesquisas, relacionando os aspectos bioldgicos dos peixes com o
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ambiente, bem como as interacbes existentes entre eles. As pesquisas sao
desenvolvidas com o objetivo de compreender a estrutura e funcionamento das
comunidades e ecossistemas aquaticos do semiarido, fornecendo subsidios para o
desenvolvimento de estratégias para agcbes de conservagdo e manejo de seus
recursos naturais. Na pesca sao realizados estudos sobre produgédo pesqueira e
aspectos socioecondémicos dos pescadores de reservatério. O LEPP esta localizado
no Centro de Pesquisa em Pescas e Aquicultura Sustentavel com uma sala de 48
m2 com gabinete de professor e sala para alunos e um laboratério de biometria com
80 m2. O laboratério possui balanga semi-analitica (2), balanga eletrénica (1) GPS
Garmin modelo eTrex Vista (1), Maquina Fotografica Fujiflm (1), Freezer vertical
Eletrolux 500 litros (1), motor de popa 15 HP Yamaha (1), barco de aluminio de 6
metros nautika (1), Equipamento de coleta: redes de espera (50), redes de arrastos
(3), rede de arrasto para coleta de ictioplancton (2), fluxbmetro para rede de
ictioplancton (2), Fluxédmetro para medir velocidade da agua (2), profundimetro (2)
sonda multiparametros (1), computadores desktop (4), Micrétomo (1), serra
metalografica (1), microscopio estereoscopico (1).

10. Laboratério de Ecologia e Dinamica Populacional de Peixes (campus Leste,
Ufersa): O laboratério, sob coordenagdo de Cristiano Queiroz Albuquerque,
desenvolve pesquisas sobre dindmica populacional, migragdo e aspectos gerais da
ecologia dos peixes. O laboratério possui sala de amostragem (Umida) sala de
processamento (seca) e sala de permanéncia para professor e alunos. O laboratério
possui estufa (1), microscopio optico (1), estereomicroscopio (1), capela (1), serra
metalografica (1), micrétomo (1), banho-maria (1), balanga analitica (1) e analisador
multi-parametros (1).

Laboratorios associados a linha de Sanidade Animal:

Um total de 07 (sete) laboratérios compde a linha de Sanidade Animal, perfazendo
29,2% do total de laboratérios do PPGCA. Os referidos laboratérios exercem as mais
distintas atividades relacionadas ao diagnodstico e epidemiologia de patologias,
desenvolvimento de drogas na area de medicina veterinaria e avaliagbes
microbioldgicas no controle de qualidade de produtos animais.

1. Laboratdrio de Inspegado de Produtos de Origem Animal (campus Oeste, Ufersa):
O laboratério, sob coordenagédo de Jean Berg Alves da Silva, desenvolve pesquisas
voltadas para o desenvolvimento de tecnologias para melhoria da qualidade de
produtos de origem animal. O laboratério possui aproximadamente 45 m2, dividido
em sala de esterilizacdo e lavagem e laboratério de manipulagdo e possui os
seguintes equipamentos: agitador de tubos AP56; Agitador modelo 130; Autoclave
Vertical cs; Balanga de bancada KN 2000g; Balanga de bancada Mark 500g; Banho
— Maria modelo 500-2; Banho —Maria BM 02; Chapa aquecedora com agitagao;
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Contador de colénias CP 600; Determinador de acucares redutor TE 0861;
Analisador de leite Ekomilk; Espectrofotdmetro SP-220; Estufa de esterilizagcdo de
secagem; Estufa de esterilizacdo de secagem; Fotdbmetro de bancada para analise
de cor do mel em MM PFUND modelo HI-83221; Incubadora B.O.D. modelo
OXY-101; Incubadora BOD para bactéria Olidef; Incubadora B.O.D. para bactéria;
Jarra Anaerébia modelo JA 0400; Manta aquecedora 1000 ml modelo Q321A25;
Medidor de condutividade de bancada microprocessados; Medidor de pH/mV/temp
modelo pHS-3B; Medidor de atividade de agua da texto 400; Mufla de temperatura
até 12000c Hidrosan; Ponteira modelo LM 1000 de volume /100-1000il; Ponteira
modelo LM 20 de volume /2-20il; Ponteira modelo LM 200 de volume /20-200il;
Refrigerador RSV47 470l; Refratbmetro Honey Moisture (12-30%); e Viscosimetro
Cup Ford. Finalmente, o laboratério conta uma técnica para contribuicdo nas
atividades.

2. Laboratério de estudos em Imunologia e Animais Silvestres (campus Oeste,
Ufersa): O laboratodrio, sob coordenacdo de Carlos Iberé, realiza realizar atividades
de Pesquisa, Ensino e Extensdo, Pesquisa com linhas de pesquisa em animais
silvestres, imunologia e derivados, mantendo um acervo fixo e outro rotativo
mamiferos, répteis, aves e invertebrados (aranhas, escorpides e baratas), para
suscitar novos talentos na pesquisa e dar suporte a a areas especificas e correlatas,
assim como a pratica profissional. Oferece estagios e treinamento para discentes de
diferentes instituicbes da graduagédo, pos-graduagdo (mestrado e doutorado),
residéncia meédica na area de concentragao de clinica e cirurgia do HOVET-Ufersa.
Os animais sao utilizados e as instalagcbes como base para cursos, exposi¢cdes para
a populagcao, escolas, Tiro de Guerra, policia ambiental e civil, bombeiros, entre
outros. Mantém colaboragbes com bases de resgate de fauna, Laboratorio de
Monitoramento de Biota Marinha da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
(UERN), Laboratério de Neurologia Experimental da UERN, Laboratério/ Museu de
Ciéncias  Morfologicas (UFRN).  Oferece suporte de orientacdo e
atendimento/internacao de animais provenientes de apreensao/atendimento. Serve
como local de aulas praticas para a graduagao e pos-graduacgao. Possui uma area
externa cercada com 8 recintos e corredores de circulagado, area interna composta
por sala para reunides e mini-cursos com duas pias com bancada, sala
multifuncional com material e equipamento para ensaios microbioldgicos,
parasitologicos, preparagdo de laminas e processamento de desidratacdo para
posterior corte histopatoldégico e analises sanguineas, sala de manutengdo de
animais 01, armarios de estocagem, sala de manutencdo de animais 02. Como
equipamentos tém-se: Centrifugas (01 refrigerada 15.000 rpm, 01 de bancada, 01 de
microhematdcrito, 01 de para tubos de eppendorf) shaker (01 de bancada, 01
automatizado de camara de incubagao), 01 estufa bacterioldgica, 02 bico de Bunsen,
01 dessecador, 01 audimetro, 01 phmetro portatil, 01 luximetro, 01 destilador, 01
balanca digital, microscopio (01 de luz, 01 de imunofluorescéncia, 02 lupas
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estereoscopicas — lupa), 01 fonte, 01 autoclave de bancada, 01 microondas, 02
freezer, 01 geladeira, 01 homogeneizador de tecidos e tubo potter, 01 hidrébmetro, 01
exaustor, 03 termdmetros (01 laser, um digital, 01 de tecidos), 03 termdmetros
aquecedores, 03 timer ambientais para controle de fotoperiodo, 01 eletroestimulador
de pulsos, micropipetas diversas, vidrarias diversas, filtros e colunas diversas,
material de contencéo (03 pecas de diferentes tamanhos , 03 ganchos de ofidio, 01
pingdo para répteis e pequenos mamiferos, um camb&o), 03 aquarios de
manutencao, 06 gaiolas, 12 tinas de pvc de manutengado de animais, 02 tanque de
manutengdo de animais, sala de mini-biotério (ratos wistar, camundongos swiss),
sala de quarentena, sala de manutencgéo de invertebrados, sala de manejo.

3. Laboratério Multiusuarios e Laboratério de Sanidade Animal 1, 2 e 3 (campus
Oeste, Ufersa): O laboratorio, sob coordenagao de Sidney Sakamoto, desenvolve
pesquisas na area de epidemiologia descritiva e analitica em saude animal e saude
publica veterinaria e desenvolvimento de métodos imunolégicos e moleculares de
diagndstico. O laboratério possui centrifugas refrigeradas (02) com rotor
intercambiavel para microtubos e tubos de 15 mL, aparelho termociclador para PCR
com tampa térmica (02), Fotodocumentador com camera CCd e transiluminador
ultravioleta, Cabine de biossegurancga classe 2, Fluxo laminar vertical, Freezer -80°C
com backup de CO2, Autoclave de bancada (02), Espectrofotdmetro 1 a 999 um,
Camara BOD (02), Freezer -20°C (03), Termociclador para PCR em tempo real com
computador acoplado, Sonicador, Termobloco, Vortex, Balanca analitica, pHmetro,
fonte e cubas de eletroforese horizontal e vertical, purificador de agua osmose
reversa, Ambientes separados para processamento de DNA pré e pés amplificacao,
Estufa agitadora para cultivo.

4. Laboratério de Patologia Veterinaria (campus Oeste, Ufersa): O laboratério, sob
coordenacao de Jael Batista, € dividido em 5 ambientes, sendo eles: sala de
técnicas cirurgicas, sala de anatomia humana, sala de anatomia veterinaria, sala de
tanques (pecas anatbmicas) e sala de patologia veterinaria. Além da sala de
necropsia o referido laboratério conta com duas ante salas sendo uma antessala
onde fica o técnico de laboratério, André de Macédo Medeiros, apto a auxiliar nas
atividades praticas desenvolvidas, e outra antessala onde € realizado preparo de
solugdes e técnicas histopatoldgicas complementares. Em sua infraestrutura estéao
presentes equipamentos como camara fria (1), balanga de preciséo (1), estufa (1),
bateria de coloragao (1), micrétomo (1), freezers (2), microscépios (2) e banho-maria
(1), além de material de consumo: provetas (2), reagentes (peroxido de hidrogénio,
glicerina, paraformaldeido, acido sulfurico, cloreto de sédio, alcool etc), béqueres (2)
e bastdes (2).

5. Laboratério de Medicina Interna (campus Oeste, Ufersa): O laboratério, sob
coordenacao de Raimundo Alves Barréto Junior, desenvolve pesquisas nas areas de
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doengas carenciais, metabdlicas, conservagao de sangue e transfusao sanguinea. O
laboratdrio possui area total construida de 254,82 m2, dividido em quatro ambientes:
Laboratério de Analises Clinicas (39,6 m2), Laboratério de Doengas Carenciais e
Metabdlicas (52,9 m2), Galpao com 5 baias (duas baias de 21,6m2, duas baias de
10,5 m2, e uma baia de 5,46 m2), Sala de Docente (15m2), sala para
P6s-Graduandos e estagiarios (19,0 m2) e banheiro. Como equipamentos, tém-se: 2
microscopios, 2 centrifugas, centrifuga de microhematocrito, homogeneizadores
para tubos e para bolsas de sangue, balanga analitica, coaguldmetro automatico,
pHmetro de bancada, mufla, 2 refrigeradores e 2 freezers -20°C, equipamentos de
laparoscopia (camara de video, fonte de luz, monitor, cilindro de nitrogénio e material
cirargico).

6. Laboratdrio de Parasitologia Veterinaria (campus Oeste, Ufersa): Possui uma area
de aproximadamente 30 m2 e esta apto a realizar exames parasitolégicos mais
variados desde exame simples até estudo de larvas de helmintos e também esta
capacitado a realizar estudos com artropodes de interesse veterinario dentre os
varios equipamentos destaca-se: Estufas; Duas centrifugas; Um banho maria; Um
microscopio de imunofluorescéncia; Seis microscopio 6tico; Quatro lupas; Becker;
Um Erlenmeyer; Pipetas; Duas balangas; Placas de Petri;Uma geladeira;Dois
computadores;Bico de Bunsen e Vidraria.

7. Laboratério de Analises Clinicas (campus Oeste, Ufersa): Esta localizado no
interior do Hospital Veterinario em uma area de 32 m2. Neste laboratorio s&o
realizadas determinagbes hematoldgicas e bioquimicas de animais domésticos e
silvestres. Possui os seguintes equipamentos que podemos destacar: Um aparelho
de hematologia veterinario automatico; Um espectrofotdmetro clinico; Um
espectrofotdbmetro clinico; Quatro microscopios 6pticos comuns; Um microscopio
optico comum; Uma centrifuga de tubos; Uma centrifuga; Uma microcentrifuga para
hematdcrito; Um analisador bioquimico semi-automatico; Um analisador bioquimico
automatico; Um contador diferencial manual; Um refrigerador; Um freezer vertical;
Um sistema de eletroforese para soro; Um evaporador rotativo; Um banho-Maria B.
Braum; Um destilador e Um liofilizador Terroni.

6.4 Salas de Aulas
7. SISTEMATICA DE AVALIACAO (coordenacao)
7.1 Dainstituicao de ensino superior
Alguns instrumentos legais devem ser conhecidos quando precisamos

entender e nos aprofundar na legislacdo de avaliagdo da educagao superior, sao
eles: A Constituicdo Federal de 1988; o Plano Nacional da Educacdo (PNE); a
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diretrizes e bases da educacao nacional (LDB, Lei 9.394/96); o sistema nacional de
avaliagao da educacéao superior (Sinaes, Lei 10.861/2004).

O projeto de pais anunciado pela Constituicdo parece de dificil concretizagéo
sem a educagado, um dos direitos sociais definidos no artigo 6° da Carta Magna.
Nessa direcao, o texto constitucional coloca a educacdo como um direito de todos, a
ser promovida com vista “[...] ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para
0 exercicio da cidadania e sua qualificagao para o trabalho” (CF/1998, art. 205). E a
melhoria da qualidade de ensino esta definida como meta no 214° artigo da
constituicao federal.

A LDB no capitulo que discorre sobre a educacao superior, afirma que a
autorizagdo e o reconhecimento de cursos, assim como o credenciamento de
instituicbes de ensino superior terdo prazos limitados e devem ser renovados
periodicamente. Também trata do tema da qualidade, ao definir que a Unido fica
incumbida de: [...] VI - assegurar processo nacional de avaliagao do rendimento
escolar no ensino fundamental, médio e superior, em colaboracdo com os sistemas
de ensino, objetivando a definigdo de prioridades e a melhoria da qualidade do
ensino; VII - baixar normas gerais sobre cursos de graduacao e pos-graduagao; VIl -
assegurar processo nacional de avaliagdo das instituicdes de educacéo superior,
com a cooperagao dos sistemas que tiverem responsabilidade sobre este nivel de
ensino; |IX - autorizar, reconhecer, credenciar, supervisionar e avaliar,
respectivamente, os cursos das instituicbes de educagdo superior e o0s
estabelecimentos do seu sistema de ensino; [...] (LDB/1996, Art. 9°).

No PNE de 2001, 23 objetivos e metas foram tragcadas para a educagao
superior. A meta 9 estabelece que o sistema de credenciamento das instituigdes e
reconhecimento de cursos superiores seja apoiado no sistema nacional de
avaliacdo. Assim, no PNE a avaliagéo foi associada definitivamente a qualidade do
sistema federal de educacéao superior; A competéncia de organizar e avaliar as IES e
os cursos de graduacao foi atribuida ao Inep por meio do Decreto n° 3.860/2001,
que alterou os critérios a serem observados nessas avaliagdes e estabeleceu que os
resultados das avaliagdes subsidiariam os processos de recredenciamento de IES e
de reconhecimento e renovacao de reconhecimento dos cursos. Esse decreto seria
futuramente revogado, estando em vigor o Decreto n°® 9.235/2017. Considerando o
objetivo de promover a qualidade da educagao superior brasileira, os resultados da
avaliacdo conduzida pelo Inep sao também utilizados como referencial basico dos
processo de regulagéo, por meio dos quais o MEC credencia e recredencia as IES e
autoriza, reconhece ou renova o reconhecimento de cursos de graduagao, conforme
procedimentos definidos na Portaria MEC n°® 20/2017.

Apods algumas tentativas de se avaliar a educagdo de ensino superior, 0
Estado promulgou a Lei 10.861 (2004) que institui o sistema nacional de avaliagao
da educagdo superior. Tendo como objetivo “assegurar processo nacional de
avaliacdo das instituicbes de educacado superior, dos cursos de graduacao e do
desempenho académico de seus estudantes.” (Sinaes/2004, Art. 1°). E, cuja as
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finalidades sdo: a melhoria da qualidade da educagao superior, a orientacdo da
expansao da oferta; o aumento permanente da sua eficacia institucional, a
efetividade académica e social; a promocéo de aprofundamento dos compromissos
e responsabilidades sociais das instituicbes de ensino superior, por meio da
valorizagdo de sua missao publica, da promogao dos valores democraticos, do
respeito a diferenca e a diversidade, da afirmacdo da autonomia e da identidade
institucional.

O atual PNE (Lei_13.005/2014), por sua vez, estipula 20 metas, a meta 13
visa elevar a qualidade da educacao superior e ampliar a proporcdo de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no sistema de educacgao para 75%,
sendo desse total 35% doutores. Ja a estratégia 13.1 é de aperfeigoar o Sinaes,
fortalecendo as agbes de avaliagao, regulagao e supervisao.

O que € apreendido nos processos avaliativos definidos pela Lei do Sinaes:
Instituicdo de Educagao Superior — O seu perfil e o significado de sua atuacéao, por
meio de suas atividades, cursos, programas, projetos e setores, considerando
obrigatoriamente as dez dimensdes institucionais previstas no artigo 3° da Lei do
Sinaes; Curso — As condigbes de ensino oferecidas aos estudantes, em especial as
relativas ao perfil do corpo docente, as instalagbes fisicas e a organizagao
didatico-pedagdgica; Estudante — O desempenho dos estudantes em relagdo aos
conteudos programaticos previstos nas diretrizes curriculares do respectivo curso de
graduacgao, suas habilidades para ajustamento as exigéncias decorrentes da
evolucdo do conhecimento e suas competéncias para compreender temas exteriores
ao ambito especifico de sua profissdo, ligados a realidade brasileira e mundial e a
outras areas do conhecimento.

Tanto para a avaliagao das IES quanto para a avaliagao dos cursos, o Sinaes
estabeleceu a utilizagdo de procedimentos e instrumentos diversificados, como a
autoavaliagdo, a avaliagao externa in loco e o Exame Nacional de Desempenho dos
Estudantes (Enade).

7.1.1 Do curso de graduacgao (Enade)

A Lei dos Sinaes em seu artigo 4° estabelece as avaliagdes do curso segundo
as 3 dimensdes: perfil do corpo docente, instalagbes fisicas e organizagao
didatico-pedagdgica. E em seu artigo 5° a aplicagdo do exame nacional do
desempenho dos estudantes - Enade, aferindo conhecimentos, competéncias e
habilidades desenvolvidas pelo estudante ao longo da graduacgéo. Ao ser vedada a
identificacdo nominal dos estudantes na divulgagao dos resultados do Enade, o texto
da lei, em seu §9° do art. 5°, traz, implicitamente, que a finalidade da avaliacao de
desempenho dos estudantes se destina, de fato, a avaliacdo de cursos e IES.
Instrumentos do Enade

O Enade é composto por dois instrumentos obrigatorios para os estudantes:
Prova - destinada a aferir o desempenho dos estudantes em relagcdo aos conteudos
programaticos previstos nas diretrizes curriculares do respectivo curso de
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graduagao, suas habilidades para ajustamento as exigéncias decorrentes da
evolucdo do conhecimento e suas competéncias para compreender temas exteriores
ao ambito especifico de sua profissdo, ligados a realidade brasileira e mundial e a
outras areas do conhecimento; Questionario do Estudante - destinado a levantar
informagdes que permitam caracterizar o perfil dos estudantes e o contexto de seus
processos formativos, relevantes para a compreensdao dos resultados dos
estudantes no Enade.

A Portaria Normativa MEC 840/2018 prevé um Ciclo Avaliativo para o Enade
dividido em trés anos. E o curso de Medicina Veterinaria esta incluido no Ano |,
juntamente com os demais cursos de bacharelado das areas de Ciéncias Agrarias,
Ciéncias da Saude e areas afins; Engenharias e Arquitetura e Urbanismo; e cursos
Superiores de Tecnologia nas areas de Ambiente e Saude, Produgao Alimenticia,
Recursos Naturais, Militar e Seguranca. As areas de avaliagdo do Enade,
relacionadas as grandes areas do conhecimentos de cada ano do ciclo avaliativo,
sao definidas, anualmente, em portaria especifica. Para a edicao de 2019 do Enade,
foi publicada a Portaria Normativa MEC n° 828/2019. Por sua vez, as provas do
Enade serdo elaboradas a partir dos conteudos previstos nas Diretrizes Curriculares
Nacionais do curso.

7.2 Do Processo de Ensino Aprendizagem

7.3 Do Projeto Pedagodgico de Curso

Os resultados do Enade, além de subsidiarem a elaboragdo de politicas
publicas, tém carater indutor de qualidade, pois permitem aos cursos e as IES
avaliarem seus proprios projetos pedagogicos e praticas educativas a luz dos
desempenhos de seus estudantes, identificando eventuais necessidades de
melhoria em seus processos formativos.
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APENDICES

Quadro 1 — Experiéncia académica e profissional dos professores do Curso de
Medicina Veterinaria da Ufersa. (Genilson)

DOCENTE ALEX MARTINS VARELA DE ARRUDA
GRADUACAO ZOOTECNIA - UFLA

MESTRADO ZOOTECNIA — UNESP JABOTICABAL
DOUTORADO ZOOTECNIA - UFV

AREA DE CONCENTRACAO

NUTRICAO E ALIMENTAGAO ANIMAL

ANO DE INGRESSO Ufersa

2005

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/0341619822875013

DOCENTE ALEXANDRE IRIS LEITE

GRADUACAO MEDICINA VETERINARIA - UECE

MESTRADO SAUDE PUBLICA - UFC

DOUTORADO MEDICINA V. PREVENTIVA — UNESP JABOTICABAL

AREA DE CONCENTRACAO

SAUDE PUBLICA

ANO DE INGRESSO Ufersa

2004

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/9376916078083841

DOCENTE ALEXANDRE PAULA BRAGA
GRADUAGAO AGRONOMIA — Ufersa

MESTRADO ZOOTECNIA - UFC

DOUTORADO ZOOTECNIA — UNESP JABOTICABAL

AREA DE CONCENTRAGCAO

ALIMENTACAO ANIMAL

ANO DE INGRESSO Ufersa

1979

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/1480331510087793

DOCENTE ALEXANDRE RODRIGUES SILVA
GRADUAGAO MEDICINA VETERINARIA - UECE
MESTRADO CIENCIAS VETERINARIAS - UECE
DOUTORADO CIENCIAS VETERINARIAS - UECE

AREA DE CONCENTRACAO

REPRODUCAO ANIMAL

ANO DE INGRESSO Ufersa

2005

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/1959482950237684

DOCENTE

AMBROSIO PAULA BESSA JUNIOR
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GRADUAGAO

ENGENHARIA DE PESCA - UFC

MESTRADO

CIENCIA ANIMAL - Ufersa

DOUTORADO

CIENCIA ANIMAL - Ufersa

AREA DE CONCENTRACAO

SANIDADE E PRODUGAO ANIMAL

ANO DE INGRESSO Ufersa

2010

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/3534142311625763

DOCENTE ARACELY RAFAELLE FERNANDES RICARTE
GRADUAGAO MEDICINA VETERINARIA - Ufersa
MESTRADO CIENCIAS VETERINARIAS - UECE
DOUTORADO CIENCIAS VETERINARIAS - UECE

AREA DE CONCENTRACAO

REPRODUCAO ANIMAL

ANO DE INGRESSO Ufersa

2011

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/4007401711771523

DOCENTE CARLOS ALANO SOARES DE ALMEIDA
GRADUACAO CIENCIAS ECONOMICAS

MESTRADO DESENVOLVIMENTO E MEIO AMBIENTE
DOUTORADO ADMINISTRACAO

AREA DE CONCENTRACAO

ADMINISTRAGCAO

ANO DE INGRESSO Ufersa

2009

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/4505702122537041

DOCENTE CARLOS CAMPOS CAMARA
GRADUAGAO MEDICINA VETERINARIA — UECE
MESTRADO FARMACOLOGIA - UFC
DOUTORADO FARMACOLOGIA - UFC

AREA DE CONCENTRACAO

CLINICA VETERINARIA

ANO DE INGRESSO Ufersa

1996

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/2324710721164042

DOCENTE CARLOS EDUARDO BEZERRA DE MOURA

GRADUACAO MEDICINA VETERINARIA — Ufersa

MESTRADO ANATOMIA DOS ANIMAIS DOMESTICOS E
SILVESTRES - USP

DOUTORADO ANATOMIA DOS ANIMAIS DOMESTICOS E

SILVESTRES - USP

AREA DE CONCENTRACAO

ANATOMIA VETERINARIA
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ANO DE INGRESSO Ufersa

2015

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/4717410137206021

DOCENTE CARLOS IBERE ALVES FREITAS
GRADUACAO MEDICINA VETERINARIA — UFRRJ
MESTRADO BIOQUIMICA - UFC

DOUTORADO FARMACOLOGIA - UFC

AREA DE CONCENTRACAO

CLINICA VETERINARIA

ANO DE INGRESSO Ufersa

2002

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/4480397911889351

DOCENTE CIBELE DOS SANTOS BORGES
GRADUAGAO ENGENHARIA BIOTECNOLOGICA - UNESP
MESTRADO BIOLOGIA GERAL E APLICADA - UNESP
DOUTORADO BIOLOGIA GERAL E APLICADA - UNESP
AREA DE CONCENTRACAO | BIOLOGIA

ANO DE INGRESSO Ufersa 2019

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/9131532963569413

DOCENTE DANIEL CUNHA PASSOS
GRADUACAO CIENCIAS BIOLOGICAS - UFC
MESTRADO ECOLOGIA E EVOLUCAO - UERJ
DOUTORADO ECOLOGIA E EVOLUCAO - UERJ
AREA DE CONCENTRACAO | ECOLOGIA

ANO DE INGRESSO Ufersa | 2016

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/1028057871039595

DOCENTE DEBORA ANDREA EVANGELISTA FACANHA
GRADUAGAO AGRONOMIA - UFC

MESTRADO ZOOTECNIA - UFSM

DOUTORADO ZOOTECNIA — UNESP JABOTICABAL

AREA DE CONCENTRACAO

PRODUGAO ANIMAL

ANO DE INGRESSO Ufersa

2004

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/7335358058619043

DOCENTE ERALDO BARBOSA CALADO
GRADUAGAO MEDICINA VETERINARIA - UFRPE
MESTRADO CIRURGIA VETERINARIA — UNESP JABOTICABAL

DOUTORADO

CIRURGIA VETERINARIA — UNESP JABOTICABAL
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AREA DE CONCENTRACAO

CIRURGIA VETERINARIA

ANO DE INGRESSO Ufersa

2004

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/8933232502363412

DOCENTE FRANCISCA NATALIA DA SILVA
GRADUAGAO PEDAGOGIA - UERN

MESTRADO EDUCACAO PROFISSIONAL - IFRN
DOUTORADO

AREA DE CONCENTRAGCAO

EDUCACAO

ANO DE INGRESSO Ufersa

NAO INFORMADO

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/8797788504989445

DOCENTE FRANCISCO MARLON CARNEIRO FEIJO
GRADUAGAO MEDICINA VETERINARIA - Ufersa
MESTRADO MICROBIOLOGIA VETERINARIA - UFRRJ
DOUTORADO CIENCIAS BIOLOGICAS - UFPE

AREA DE CONCENTRACAO

MICROBIOLOGIA VETERINARIA

ANO DE INGRESSO Ufersa

1997

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/7436750766676260

DOCENTE GENILSON FERNANDES DE QUEIROZ
GRADUACAO MEDICINA VETERINARIA — Ufersa
MESTRADO MEDICINA VETERINARIA - USP
DOUTORADO MEDICINA VETERINARIA - USP

AREA DE CONCENTRACAO

CLINICA CIRURGICA VETERINARIA

ANO DE INGRESSO Ufersa

2009

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/1523485616877582

DOCENTE JAEL SOARES BATISTA

GRADUACAO MEDICINA VETERINARIA - UFPI

MESTRADO CIENCIAS VETERINARIAS - UECE

DOUTORADO PATOLOGIA EXPERIMENTAL E COMPARADA - USP
AREA DE CONCENTRACAO | PATOLOGIA

ANO DE INGRESSO Ufersa 1998

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/4937343270124186
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DOCENTE

JANILSON PINHEIRO DE ASSIS

GRADUACAO AGRONOMIA - Ufersa
MESTRADO AGRONOMIA - UFC
DOUTORADO FITOTECNIA - USP
AREA DE CONCENTRACAO | ESTATISTICA

ANO DE INGRESSO Ufersa | 1989

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/6489257938942420

DOCENTE JEAN BERG ALVES DA SILVA

GRADUAGAO MEDICINA VETERINARIA - Ufersa
MESTRADO CIENCIAS VETERINARIAS - UECE
DOUTORADO CIENCIAS VETERINARIAS - UECE

AREA DE CONCENTRACAO

CIENCIAS VETERINARIAS

ANO DE INGRESSO Ufersa

2006

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/1849041497210600

DOCENTE JESANE ALVES DE LUCENA
GRADUAGAO ZOOTECNIA - UFRPE
MESTRADO ZOOTECNIA — UFPB
DOUTORADO ZOOTECNIA - UFPE

AREA DE CONCENTRACAO

NUTRICAO E ALIMENTACAO ANIMAL

ANO DE INGRESSO Ufersa

1997

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/8161395342633587

DOCENTE JOAQUIM PINHEIRO DE ARAUJO
GRADUAGAO ENGENHARIA AGRONOMICA - Ufersa
MESTRADO CIENCIAS SOCIAIS - UFRN
DOUTORADO CIENCIAS SOCIAIS - UFRN

AREA DE CONCENTRACAO

EXTENSAO RURAL

ANO DE INGRESSO Ufersa

2011

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/8435886169319515

DOCENTE JOSE DOMINGUES FONTENELE NETO
GRADUACAO MEDICINA VETERINARIA - UECE
MESTRADO CIENCIAS - USP

DOUTORADO

CIENCIAS - USP
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AREA DE CONCENTRACAO

BIOLOGIA CELULAR

ANO DE INGRESSO Ufersa

2004

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/2135471412084275

DOCENTE JOSE ERNANDES RUFINO DE SOUSA
GRADUAGAO AGRONOMIA - UFC

MESTRADO MELHORAMENTO GENETICO ANIMAL - UFC
DOUTORADO CIENCIA ANIMAL - UFMG

AREA DE CONCENTRACAO

MELHORAMENTO GENETICO

ANO DE INGRESSO Ufersa

2011

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/0516652873180387

DOCENTE JOSIVANIA SOARES PEREIRA
GRADUACAO CIENCIAS BIOLOGICAS - UERN
MESTRADO CIENCIAS ANIMAIS - Ufersa
DOUTORADO CIENCIAS ANIMAIS - Ufersa

AREA DE CONCENTRAGAO

SANIDADE ANIMAL

ANO DE INGRESSO Ufersa

2011

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/5728661208485040

DOCENTE JULIANA FORTES VILARINHO BRAGA
GRADUAGAO MEDICINA VETERINARIA - UFPI
MESTRADO CIENCIA ANIMAL - UFPI

DOUTORADO CIENCIA ANIMAL - UFMG

AREA DE CONCENTRACAO

PATOLOGIA ANIMAL

ANO DE INGRESSO Ufersa

2017

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/2929284462670555

DOCENTE JULIANA ROCHA VAEZ
GRADUAGAO ENGENHARIA QUIMICA — UFRN
MESTRADO BIOQUIMICA AGRICOLA - UFV
DOUTORADO BIOQUIMICA AGRICOLA - UFV

AREA DE CONCENTRAGAO

BIOQUIMICA AGRICOLA

ANO DE INGRESSO Ufersa

2009

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/7534198613724657

DOCENTE LIDIANE KELY DE LIMA GRACIANO
GRADUAGAO AGRONOMIA - Ufersa
MESTRADO GENETICA E MELHORAMENTO DE PLANTAS -

UFLA
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DOUTORADO

GENETICA E MELHORAMENTO DE PLANTAS -

UFLA

AREA DE CONCENTRACAO

MELHORAMENTO GENETICO DE PLANTAS

ANO DE INGRESSO Ufersa

2014

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/2278487003313130

DOCENTE LIZ CAROLINA DA SILVA LAGOS CORTES ASSIS
GRADUAGAO ZOOTECNIA - UFRN

MESTRADO ZOOTECNIA - UFRPE

DOUTORADO ZOOTECNIA - UFRPE

AREA DE CONCENTRAGAO

NUTRICAO E ALIMENTAGAO ANIMAL

ANO DE INGRESSO Ufersa

2009

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/7511383482412937

DOCENTE MARCELLE SANTANA DE ARAUJO
GRADUAGAO ZOOTECNIA - UFV
MESTRADO ZOOTECNIA - UFV
DOUTORADO ZOOTECNIA - UFV

AREA DE CONCENTRACAO

NUTRICAO E ALIMENTAGAO ANIMAL

ANO DE INGRESSO Ufersa

2009

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/3195264082485232

DOCENTE MARCELO BARBOSA BEZERRA

GRADUAGAO MEDICINA VETERINARIA - UECE

MESTRADO REPRODUCAO DE PEQ. RUMINANTES - UECE
DOUTORADO REPRODUGCAO - UNESP JABOTICABAL

AREA DE CONCENTRAGAO

REPRODUCAO ANIMAL

ANO DE INGRESSO Ufersa

1999

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/4564055986199041

DOCENTE MICHELLY FERNANDES DE MACEDO
GRADUAGAO MEDICINA VETERINARIA - Ufersa

MESTRADO CIRURGIA VETERINARIA — UNESP JABOTICABAL
DOUTORADO CIRURGIA VETERINARIA — UNESP JABOTICABAL

AREA DE CONCENTRACAO

CIRURGIA VETERINARIA

ANO DE INGRESSO Ufersa

2013

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/3820982476384228

DOCENTE

MOACIR FRANCO DE OLIVEIRA

GRADUACAO

CIENCIAS BIOLOGICAS - UFRN
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MESTRADO

ECOLOGIA - UFRN

DOUTORADO

ANATOMIA DOS ANIMAIS DOMESTICOS

AREA DE CONCENTRACAO

ANATOMIA DOS ANIMAIS DOMESTICOS

ANO DE INGRESSO Ufersa

1997

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/8843113233262619

DOCENTE NILZA DUTRA ALVES
GRADUAGAO MEDICINA VETERINARIA — UECE
MESTRADO FARMACOLOGIA - UFC
DOUTORADO FARMACOLOGIA - UFC

AREA DE CONCENTRAGCAO

CLINICA VETERINARIA

ANO DE INGRESSO Ufersa

1998

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/5897477356455243

DOCENTE RAIMUNDO ALVES BARRETO JUNIOR
GRADUAGAO MEDICINA VETERINARIA - UEMA
MESTRADO CLINICA VETERINARIA - USP
DOUTORADO CLINICA VETERINARIA - USP

AREA DE CONCENTRACAO

CLINICA VETERINARIA

ANO DE INGRESSO Ufersa

2000

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/0516971232838494

DOCENTE RAQUEL LIMA SALGADO

GRADUACAO MEDICINA VETERINARIA - UFF
MESTRADO MEDICINA VETERINARIA - UFF
DOUTORADO MEDICINA VETERINARIA - UFF

AREA DE CONCENTRACAO

INSPECAO E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

ANO DE INGRESSO Ufersa

2014

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/88699047553767 11

DOCENTE REGINA VALERIA DA CUNHA DIAS
GRADUAGAO MEDICINA VETERINARIA - UFRA
MESTRADO CLINICA E CIRURGIA — UFMG
DOUTORADO MEDICINA VETERINARIA — UFV

AREA DE CONCENTRACAO

CLINICA VETERINARIA

ANO DE INGRESSO Ufersa

2002

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/7320882633592257

DOCENTE

REGINALDO JOSE DOS SANTOS JUNIOR

58




GRADUACAO

FILOSOFIA - UNISO

MESTRADO CIENCIAS DA RELIGIAO - UMESP
DOUTORADO CIENCIAS DA RELIGIAO - UMESP
AREA DE CONCENTRAGCAO | FILOSOFIA

ANO DE INGRESSO Ufersa 2009

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/1132469620727714

DOCENTE RODRIGO FERNANDES

GRADUACAO CIENCIAS BIOLOGICAS - UEM

MESTRADO Ecologia de Ambientes Aquaticos Continentais - UEM
DOUTORADO Ecologia de Ambientes Aquaticos Continentais - UEM

AREA DE CONCENTRACAO

ECOLOGIA

ANO DE INGRESSO Ufersa

2010

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/9738639194108996

DOCENTE STHENIA DOS SANTOS ALBANO AMORA
GRADUAGAO MEDICINA VETERINARIA - Ufersa
MESTRADO CIENCIAS VETERINARIAS - UECE
DOUTORADO CIENCIAS VETERINARIAS - UECE

AREA DE CONCENTRAGCAO

EPIDEMIOLOGIA ANIMAL

ANO DE INGRESSO Ufersa

2009

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/1939651737382404

DOCENTE VALDIR MARTINS DA FONSECA FILHO
GRADUACAO AGRONOMIA - Ufersa

MESTRADO ZOOTECNIA - UFPB

DOUTORADO LATTES DESATUALIZADO

AREA DE CONCENTRACAO

PRODUCAO ANIMAL

ANO DE INGRESSO Ufersa

1982

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/5859515502184125

DOCENTE VALERIA VERAS DE PAULA
GRADUAGAO MEDICINA VETERINARIA — UECE
MESTRADO MEDICINA VETERINARIA - UFF
DOUTORADO MEDICINA VETERINARIA - USP
AREA DE CONCENTRAGCAO | ANESTESIOLOGIA

ANO DE INGRESSO Ufersa 1998

CURRICULO

http://lattes.cnpq.br/9083821440600669
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DOCENTE WIRTON PEIXOTO COSTA

GRADUAGAO MEDICINA VETERINARIA - Ufersa

MESTRADO ANATOMIA DOS ANIMAIS DOMESTICOS E
SILVESTRES - USP

DOUTORADO DOUTORADO INTEGRADO EM ZOOTECNIA - UFPB

AREA DE CONCENTRAGCAO | ANATOMIA VETERINARIA

ANO DE INGRESSO Ufersa 2004

CURRICULO http://lattes.cnpq.br/3442520902027224
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4. Comunicado da Profa Aracely sobre licenga médica;
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5. Outras ocorréncias;




