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CONVOCAÇÃO 

 

 

A presidente do Colegiado do Curso de Medicina Veterinária CONVOCA os 

membros, relacionados na lista anexa, a se fazerem presentes na 3ª Reunião Ordinária de 2022 do 

Colegiado do Curso de Medicina Veterinária, com data, local e horário determinados abaixo para 

cumprir a seguinte pauta: 

 

1. Aprovação da ata da 5ª Reunião Extraordinária de 2022 do Colegiado do Curso; 

 

2. Deliberação das vagas do curso disponíveis para os processos de Reingresso, 

Reopção, Transferência e Portador de Diploma 2022.2 e 2023.1 (Solicitação DRA); 

 

3. Apreciação e aprovação dos planos de curso de TCC para o semestre letivo de 

2022.1.; 

 

4. Revisão da decisão do Colegiado do curso aprovada na 2ª Reunião Ordinária de 
2022, que aprovou as modalidades de defesa de TCC no âmbito do curso, 

considerando a Resolução Consepe nº 33/2022; 

 
5. Revisão das decisões do Colegiado do curso, 01, 03 e 09, de 2019 que versam 

sobre o TCC no âmbito do curso. 

 

6. Discussão para reabertura de prazo para levantamento de previsão de pedidos de 
auxílio financeiro para discentes participarem de eventos científicos, com base no 

valor não solicitado. 

 

7. Outras ocorrências. 

 

Data: 22 de agosto de 2022 (segunda-feira) 
Horário: 16h00 às 18h00 
Link da videochamada: https://meet.google.com/dkz-cohb-nuv 

 

Mossoró-RN, 19 de agosto de 2022. 

 

 

 

Sthenia dos Santos Albano Amora 

Presidente do Colegiado do Curso de Medicina Veterinária 
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RELAÇÃO DOS CONVOCADOS  

 

 

  CONVOCADO ASSINATURA 

1 CARLOS EDUARDO BEZERRA DE MOURA 
 

2 JULIANA FORTES VILARINHO BRAGA  

3 MICHELLY FERNANDES DE MACEDO  

4 TIAGO ALMEIDA SARAIVA   

5 STHENIA DOS SANTOS ALBANO AMORA  

 

6 Raimundo Marcel Gomes Praciano   
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1. Aprovação da ata da 5ª Reunião Extraordinária de 2022 do 
Colegiado do Curso 
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No terceiro dia do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e dois, às oito horas e trinta minutos, 1 

via plataforma Google Meet, teve início a Quinta Reunião Extraordinária de dois mil e vinte e dois 2 

do Colegiado do Curso de Medicina Veterinária (MV). Estiveram presentes os seguintes membros: 3 

Sthenia dos Santos Albano Amora (presidente do colegiado), Carlos Eduardo Bezerra de 4 

Moura, Juliana Fortes Vilarinho Braga, Michelly Fernandes de Macedo e Raimundo Marcel 5 

Gomes Praciano (representante discente). Justificou a ausência o docente Tiago Almeida Saraiva. 6 

Tendo verificado a existência do quórum, a presidente, então, apresentou a pauta e, após a 7 

aprovação, discutiu-a entre os membros conforme vê-se a seguir. A pauta foi aprovada com a 8 

retirada do ponto 2. Ponto 1. Aprovação da ata da 4ª Reunião Extraordinária do Colegiado do 9 

Curso de 2022; ata aprovada com correções. Ponto 2. Apreciação e deliberação sobre 10 

requerimento de quebra de pré-requisito em disciplinas do curso. Ponto retirado de pauta por 11 

solicitação da requerente e concordância unânime do Colegiado. O processo deve ser despachado 12 

para arquivamento. Ponto 3. Discussão sobre a necessidade de atualização da Resolução 13 

Consepe/Ufersa n.13/2013, em virtude dos prejuízos gerados ao desempenho acadêmico dos 14 

discentes em decorrência da pandemia de Covid-19. Deliberando sobre o ponto, a presidente do 15 

Colegiado observou, analisando o processo de matrícula, que o sistema deixou de dar prioridade aos 16 

alunos considerados formandos, considerando o percentual de integralização de carga horária 17 

cumprido pelos discentes, que corresponde a 80% ou mais da carga horária total do curso. O que 18 

deixou muitos alunos do curso de Medicina Veterinária, com com esse percentual de integralização 19 

curricular sem prioridade de matrícula frente aos demais alunos. Levando em consideração esse fato 20 

e tentando encontrar uma forma de diminuir os efeitos provocados pelo período de pandemia de 21 

Covid-19, em que disciplinas do curso atividades práticas presenciais deixaram de ser ofertadas ou 22 

foram ofertadas com reduzido números de vagas, trazendo pendências para os alunos, o Colegiado 23 

deliberou pela solicitação de revisão da Resolução Consepe n° 13/2013 que estabelece as 24 

prioridades de vagas no processamento da matrícula. para que se analise se esse percentual e 25 

integralização de carga horária está sendo considerado e que se crie um artigo prevendo que em 26 

situações extraordinárias como essa da pandemia de Covid-19, os índices acadêmicos mais afetados 27 

sejam desconsiderados. Sabendo que o trâmite para atualização da normativa levará um tempo 28 

considerável para sua efetivação e conhecendo a necessidade de uma solução célere para os 29 

discentes em questão, o Colegiado aprovou o envio adicional de um relatório com as disciplinas 30 

com seus respectivos pré-requisitos e demanda discente, para que seja feita, até o próximo semestre 31 

letivo, plano de ação para aumento de vagas nas disciplinas ou criação de turmas extras para os 32 

discentes retidos. Esse relatório deve ser inicialmente enviado para a Pró-Reitoria de Graduação e 33 

depois ser entregue ao Departamento de Ciências Animais para que seja feito um levantamento 34 

juntos ao corpo docente sobre os insumos e recursos humanos necessários à efetivação eficiente 35 

desse aumento de vagas, ficando a cargo da Instituição o provimento desses insumos de forma célere 36 
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e eficiente. Ponto 4. Revisão da DECISÃO CMV/DCA/CCA/UFERSA No 07/2021, de 26 de 37 

julho de 2021 que atualiza os critérios para abertura de turma especial (individual) e quebra 38 

de pré-requisito em situações excepcionais e extraordinárias, restritas à discentes concluintes, 39 

enquanto perdurar a emergência em Saúde Pública (Covid-19). O Colegiado aprovou a 40 

revogação dessa decisão, uma vez que, tornou-se obsoleto seu objeto, com o retorno integral das 41 

aulas presenciais. Ponto 5. Apreciação de pedido de matrícula fora do prazo para discente 42 

ingressante com problema de aproveitamento de disciplina no sistema (Sigaa). O Colegiado 43 

DEFERIU a solicitação da discente sob condições. A mesma só será matriculada nas turmas 44 

solicitadas mediante a existência de vaga disponíveis e sem preterimento frente aos discentes que 45 

solicitaram vagas no período regular. Cumprida a ordem do dia e, não havendo mais comentários, 46 

a presidente do colegiado, Sthenia dos Santos Albano Amora, agradeceu aos membros presentes 47 

e deu por encerrada a reunião. E eu, Maria Verlangia Alves Peixoto, lavrei a presente ata que 48 

depois de lida, corrigida e aprovada será assinada pelos membros presentes.  49 

 50 

Presidente do Colegiado: 51 

Sthenia dos Santos Albano Amora 52 

Membros presentes: 53 

Carlos Eduardo Bezerra de Moura 54 

Juliana Fortes Vilarinho Braga  55 

Michelly Fernandes de Macedo 56 

 57 

Representante discente: 58 

Raimundo Marcel Gomes Praciano 59 

 60 

Secretário: 61 

Maria Verlangia Alves Peixoto 62 
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2. Deliberação das vagas do curso disponíveis para os processos de 
Reingresso, Reopção, Transferência e Portador de Diploma 2022.2 e 
2023.1 (Solicitação DRA); 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO

DIVISÃO DE REGISTRO ACADÊMICO

DEMONSTRATIVO DE VAGAS OCIOSAS VAGAS AUTORIZADAS PELO COLEGIADO 
DE CURSO CONFORME RESOLUÇÃO 

CONSEPE/UFERSA 002/2017
REINGRESSO, REOPÇÃO, TRANSFERÊNCIA E PORTADORES DE DIPLOMA 2022.2 e 2023.1

CURSO TOTAL I TOTAL II VAGAS DISPONÍVEIS TOTAL I TOTAL II
MOSSORÓ

ADMINISTRAÇAO 21 1 22
AGRONOMIA 33 1 34
BIOTECNOLOGIA 17 0 17
CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO 7 1 8
CIÊNCIAS CONTÁBEIS 12 0 12
COMPUTAÇÃO - EAD
   Polo Angicos 7 0 7
   Polo Caraúbas 2 0 2
   Polo Grossos 2 2 4
   Polo Luiz Gomes 1 0 1
   Polo Pau dos Ferros 2 0 2
   Polo São Gonçado do Amarante 3 0 3
DIREITO 16 2 18
ECOLOGIA 19 2 21
ENG. AGRIC. AMBIENTAL 11 5 16
ENG. CIVIL 3 0 3
ENG. DE PESCA 19 2 21
ENG. DE PETROLEO 14 0 14 7 7
ENG. DE PRODUÇÃO 2 0 2
ENG. ELÉTRICA 5 0 5
ENG. FLORESTAL 13 2 15
ENG. MECÂNICA 2 0 2
ENG. QUIMICA 0 0 0
FÍSICA - EAD
   Polo Angicos 3 0 3
   Polo Caraúbas 0 0 0
   Polo Pau dos Ferros 5 0 5
INT. EM CIÊNCIA E TECNOLOGIA - DIURNO 76 19 95 5 5
INT. EM CIÊNCIA E TECNOLOGIA - NOTURNO 26 5 31 3 2
INT. EM EDUCAÇÃO DO CAMPO 9 3 12
MATEMÁTICA - EAD
   Polo Angicos 5 0 5
   Polo Caraúbas 7 1 8
   Polo Grossos 3 0 3
   Polo Natal 7 0 7
   Polo Pau dos Ferros 3 1 4
   Polo São Gonçado do Amarante 0 0 0
MEDICINA 7 0 7
MEDICINA VETERINÁRIA 13 0 13
QUÍMICA - EAD
   Polo Angicos 0 0 0
   Polo Caraúbas 0 0 0
   Polo Pau dos Ferros 1 0 1
ZOOTECNIA 20 1 21

ANGICOS
COMPUTAÇÃO E INFORMÁTICA - LIC 6 3 9
ENG. CIVIL 1 0 1 1 0
ENG. DE PRODUÇÃO 2 0 2
INT. EM CIÊNCIA E TECNOLOGIA - DIURNO 40 2 42
INT. EM CIÊNCIA E TECNOLOGIA - NOTURNO 19 2 21
PEDAGOGIA - LIC 7 2 9
SISTEMAS DE INFORMAÇÃO 12 1 13

CARAÚBAS
ENG. CIVIL 3 0 3
ENG. ELÉTRICA 1 0 1
ENG. MECÂNICA 2 0 2
INT. EM CIÊNCIA E TECNOLOGIA - DIURNO 41 16 57
INT. EM CIÊNCIA E TECNOLOGIA - NOTURNO 25 4 29
EM LETRAS - INGLÊS - LIC 6 0 6
EM LETRAS - LIBRAS - LIC 3 0 3
EM LETRAS - PORTUGUÊS - LIC 16 0 16

PAU DOS FERROS
ARQUITETURA E URBANISMO 25 1 26
ENG AMBIENTAL E SANITÁRIA 1 0 1
ENG CIVIL 1 0 1
ENG DA COMPUTAÇÃO 0 0 0
ENG DE SOFTWARE 0 0 0
INT. EM CIÊNCIA E TECNOLOGIA - DIURNO 3 2 5
INT. EM CIÊNCIA E TECNOLOGIA - NOTURNO 56 3 59
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 36 6 42

OBS.: Totais 1 e 2 calculados de acordo com os incisos I e II do art. 2º da Resolução CONSEPE/UFERSA Nº 003/2014, de 22/04/2014, alterada pela Resolução CONSEPE/UFERSA Nº 002/2017, DE 22/03/2017.
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3. Apreciação e aprovação dos planos de curso de TCC para o semestre 
letivo de 2022.1; 
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4. Revisão da decisão do Colegiado do curso aprovada na 2ª Reunião 
Ordinária de 2022, que aprovou as modalidades de defesa de TCC no 
âmbito do curso, considerando a Resolução Consepe nº 33/2022; 
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No décimo primeiro dia do mês de maio do ano de dois mil e vinte e dois, às dezessete horas e trinta 1 

minutos, na sala de reuniões da secretaria do DCA, ocorreu a Segunda Reunião Ordinária de dois mil 2 

e vinte e dois do Colegiado do Curso de Medicina Veterinária (MV). Estiveram presentes os seguintes 3 

membros: Sthenia dos Santos Albano Amora (presidente do colegiado), Carlos Eduardo Bezerra 4 

de Moura, Juliana Fortes Vilarinho Braga, Michelly Fernandes de Macedo e Tiago Almeida 5 

Saraiva. A representante discente Carol Louize Carlos não compareceu. Tendo verificado a 6 

existência do quórum, a presidente, então, apresentou a seguinte pauta, aprovada alterações de 7 

inclusão e exclusão de ponto conforme deliberações a seguir: Ponto 1. Aprovação da ata da 2ª 8 

Reunião Extraordinária de 2022; ata aprovada com os devidos ajustes. Ponto 2. Aprovação da(s) 9 

modalidade(s) de defesa TCC no curso, em 2021.2. A professora Sthenia dos Santos Albano 10 

Amora recordou aos presentes que um docente do curso nos consultou para saber se a defesa de TCC 11 

poderia ocorrer de forma remota no presente semestre. Como a Resolução Consepe/Ufersa Nº 12 

62/2021, vigente neste semestre, é omissa quanto a esse ponto, a Prograd foi consultada e respondeu 13 

que "a defesa de TCC poderá ser remota ou presencial, cabendo ao docente tal decisão", 14 

considerando a omissão citada. Recomendou-se então, que a modalidade de defesa fosse definida 15 

pelo Colegiado do curso. Diante da resposta recebida, por unanimidade, o Colegiado do curso 16 

corroborou o com a Prograd. Ficou então decidido que a modalidade de defesa de TCC (presencial 17 

ou remota) ficará a critério do docente orientador, juntamente com seu orientado. Essa decisão fica a 18 

partir deste semestre letivo enquanto os instrumentos normativos vigentes possibilitarem tais 19 

modalidades ou forem omissos a essa questão. Ponto 3. Discussão e deliberação da cota do CCA 20 

de capital destinada ao Curso de Medicina Veterinária. Considerando o valor de R$ 21.000,00 21 

destinado aos docentes do curso para compra de equipamentos e que a Assembleia Departamental em 22 

sua quinta Reunião Extraordinária de 2022, que deliberou que ficaria a cargo dos cursos definir a 23 

destinação do recurso. Foi apresentada uma lista de requisições cadastradas pelo DCA em 2022, a 24 

qual foi enviada para as coordenações de curso. Adicionalmente a professora Sthenia dos Santos 25 

Albano Amora foi informada pela secretaria do CCA que, nesse momento, apenas equipamentos já 26 

cadastrados no sistema poderão ser solicitados, pois o prazo para cadastro de novos equipamentos 27 

encerrou dia 06/05 (Memorando Circular nº 47/2022 - DICOMP). A professora Michelly Fernandes 28 

de Macedo fez um breve histórico de demandas para compra de equipamentos e dificuldades 29 

encontradas por ela, que vêm sendo registradas desde anos anteriores. A professora Juliana Fortes 30 

Vilarinho Braga questionou sobre outros pedidos que não constam na lista apresentada e o professor 31 

Carlos Eduardo Bezerra de Moura, como vice-chefe do DCA, explicou que o DCA só consegue 32 

identificar o/a docente requisitante das solicitações cadastradas pelo departamento e que só a partir 33 
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de 2021 as requisições cadastradas pelo CCA passaram a ser identificadas, de forma que não é 34 

possível identificar os requisitantes em períodos anteriores e que o DCA só tem acesso às solicitações 35 

que foram feitas pelo próprio departamento. Depois de uma breve análise, o Colegiado recomenda 36 

que o valor seja dividido de forma igualitária entre os/as docentes do curso que tenham demandas 37 

para aquisição de equipamentos registrados no DCA, com base no levantamento realizado pela 38 

secretaria e enviado para as coordenações. Nesse caso a secretaria precisará notificar os/as docentes 39 

para que estes/as possam alterar suas requisições com base no valor que ficar definido neste rateio. 40 

Levando em consideração os equipamentos já registrados no sistema. E a coordenação deve fazer 41 

esse comunicado ao DCA. Ponto 4. Discussão e deliberação sobre o padrão de número de vagas 42 

por turma a partir do próximo semestre, com base no número de vagas ofertadas no Sisu. 43 

Considerando a Nota do Comitê de Biossegurança sobre a situação sanitária a partir da semana 44 

epidemiológica de 04/04/2022, aprovada pelo Consepe/Ufersa na 4ª Reunião Ordinária de 2022 – 45 

19/04/2022, que revogou a Nota Técnica 02/2021 que versava sobre a ocupação dos espaços físicos 46 

da UFERSA, ampliando a taxa de ocupação para a capacidade de 100% dos espaços. O Colegiado 47 

decidiu que a partir do próximo semestre letivo a oferta de vagas por turma nas disciplinas do curso 48 

voltam a ter 25 vagas, conforme definido no PPC e no Sisu/Mec. Ponto 5. Apreciação e deliberação 49 

de pedido de turmas de férias. Foi retirado de pauta porque não houve pedidos. Ponto 6. 50 

Apreciação da solicitação de Plano de atividades TCC fora do prazo. Na reunião anterior o pedido 51 

do discente Victor José Pedrosa foi indeferido porque ainda faltam documentos que endossassem a 52 

solicitação, de acordo com o art 4o da Decisão CMV/DCA/CCA/Ufersa nº 08/2021, e a aprovação 53 

do plano de atividades de TCC dele ficou condicionada à posterior aprovação desse aproveitamento 54 

de ESNO como ESO. Na data de hoje o discente enviou a documentação solicitada, juntamente com 55 

a declaração de que ele já cumpriu a carga horária referente aos estágios objeto do aproveitamento. 56 

Após apreciação dos documentos o pedido de aproveitamento do ESNO para os ESO II e III, bem 57 

como o plano de atividades do TCC foram aprovados. Ponto 7. INCLUSÃO DE PONTO DE 58 

PAUTA: Solicitação de auxílio estudante para evento (Proc: 23091.006681/2022-23). O pedido 59 

de inclusão deste ponto na pauta foi aprovado por unanimidade. Trata-se do pedido de auxílio 60 

financeiro do discente Leon Denner Moreira Benício para apresentação de trabalhos em evento 61 

científico. O discente apresentou toda documentação comprobatória, justificando a necessidade 62 

financeira do recurso e o fato de não ter podido atender o prazo estabelecido na Resolução 63 

Consuni/Ufersa No 014/2010. O Colegiado acatou o mérito do pedido, mas no presente momento a 64 

análise do valor a ser disponibilizado está prejudicada tanto pelo não atendimento do prazo quanto 65 

pelo fato de estarmos ainda em fase de levantamento de demanda dos discentes para definir o valor a 66 
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ser disponibilizado para cada interessado, prazo esse que só se encerrará no dia 29/05. Dessa forma, 67 

o Colegiado aprova o pedido na condição de que o discente possa aguardar a definição do valor dentro 68 

do prazo estabelecido para receber o auxílio em forma de ressarcimento. Ponto 8. Outras 69 

Ocorrências. A professora Sthenia dos Santos Albano Amora informou que os representantes 70 

discentes juntamente com o DCE estão elaborando o processo de eleição dos novos representantes 71 

discentes do Colegiado, cuja gestão encerrará no próximo dia 25. E informou que as atas de todas as 72 

reuniões realizadas desde o início de 2020 foram impressas e ficarão disponíveis para assinatura na 73 

secretaria do DCA. Cumprida a ordem do dia e, não havendo mais nada a deliberar, a presidente do 74 

colegiado, Sthenia dos Santos Albano Amora, agradeceu aos membros presentes e deu por 75 

encerrada a reunião. E eu, Sthenia dos Santos Albano Amora, lavrei a presente ata que após lida e 76 

corrigida foi na Terceira Reunião Extraordinária de dois mil e vinte dois, no dia primeiro de junho de 77 

dois mil e vinte dois.  78 

 79 

Presidente do Colegiado: 80 

Sthenia dos Santos Albano Amora 81 

 82 

Membros Presentes: 83 

Carlos Eduardo Bezerra de Moura 84 

Michelly Fernandes de Macedo 85 

Tiago Almeida Saraiva 86 

 87 

Secretária: 88 

Sthenia dos Santos Albano Amora 89 
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DECISÃO CMV/DCA/UFERSA Nº 09/2019, de 27 de junho de 2019 
 

Aprova os modelos de documentos para defesa       
de TCC e outras providências.  

 
A Presidente do CONSELHO DO CURSO DE MEDICINA VETERINÁRIA da          

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO (UFERSA), no uso de suas          
atribuições legais e com base na deliberação deste Órgão Colegiado em sua 5ª Reunião              
Extraordinária de 2019, em sessão realizada no dia 27 de junho de 2019, 

CONSIDERANDO a Decisão Consepe/UFERSA 035/2006; 

CONSIDERANDO a Decisão Consepe/UFERSA 044/2009; 

CONSIDERANDO o calendário acadêmico da graduação, Prograd/UFERSA; 

CONSIDERANDO a Resolução Consepe/UFERSA 004/2017;  

 

DECIDE: 

 

Art. 1º Aprovar os modelos de documentos de defesa de TCC e disponibilizá-los na página               
do curso. 

Parágrafo único. Os modelos de que trata este artigo corresponde ao texto final do              
TCC, folha de aprovação e ata de defesa. Todos os documentos e demais orientações ficarão               
disponíveis na página curso.  

 
Art. 2º Casos omissos serão apreciados pelo Colegiado do curso.  
 
Art. 3º Esta decisão entra em vigor a partir desta data. 

 
 

 
Mossoró-RN, 27 de junho de 2019. 

 
 

Sthenia Santos Albano Amora 
Presidente do Conselho do Curso de Medicina Veterinária da Ufersa 
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RESUMO (máximo 250 palavras) 

 

Apresenta à temática A. Abordam os objetivos B, C e D. Se justifica por N motivos.                
Metodologicamente ocorre através do método TAL. Revelam as T e W conclusões. 
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ABSTRACT 

 

It presents the theme A. It addresses the goals B, C and D. If justified by N reasons.                  
Methodologically occurs through the TAL method. Reveal the T and W conclusions. 
 

Keywords: Plant. Fish. Wind Energy.  
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1 INTRODUÇÃO  
 

Diante da mudança de foco da sociedade -do agrícola para o industrial, deste para o               

informacional e agora para o conhecimento- e dos novos modelos administrativos -participativo,            

democrático e misto - as empresas passaram a perceber a importância dos documentos e da               

informação, preocupando-se com a sua gestão e buscando uma maior organização, guarda e             

destinação. Consequentemente, o tratamento da informação passou a constar do planejamento           

estratégico das organizações do conhecimento em busca do acompanhamento das mudanças da            

atual Sociedade do Conhecimento.  

- meramente ilustrativo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

2 REVISÃO DE LITERATURA  

 

2.2 Aspectos conceituais - meramente ilustrativo 

 

Antes de expor o conceito de gestão do conhecimento é preciso definir o que é               

conhecimento. Neste intuito, segundo Angeloni (2002), é útil distinguir os termos dados,            

informação e conhecimento. Os dados referem-se a elementos descritivos de um evento e são              

desprovidos de qualquer tratamento lógico ou contextualização. A informação que designa a ação             

de informar, segundo o vocábulo latino informatio, corresponde a uma representação mental do             

mundo empírico. O conhecimento, a despeito das múltiplas interpretações que o termo recebe, traz              

em si um conjunto de informações pertinentes a um sistema de relações críticas e valorativamente               

elaborado. O termo conhecimento significa compreender todas as dimensões da realidade, captando            

e expressando essa totalidade de forma cada vez mais ampla e integral. 

 

2.3 Panorama da GC- meramente ilustrativo 

 

2.3.1 Cenário Global 

O atual nível de competitividade e exigência do mercado, orienta as empresas na busca por               

elementos capazes de gerar vantagem competitiva que além do caráter sustentado, proporcionem            

condições ao sucesso da organização dentro da chamada Nova Economia, já que nesta, fatores              

tradicionais até então sinônimos de riqueza, são sobrepujados pela produção distinta de valor, cuja              

matéria-prima é o conhecimento. 

 

2.3.2 Cenário Brasileiro 

 

2.3.2.1 Desafios 

Há desafios na Gestão do Conhecimento: influenciar o comportamento do colaborador é            

considerado o maior deles, fazer com que as lideranças da organização comprem a ideia. ... 

 
 



 

3 OBJETIVOS  4

 

3.1 Objetivo Geral: 

 

3.2 Objetivos Específicos: 

 

 

4 MATERIAL E MÉTODOS ou DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

 

5 RESULTADOS ou RELATO DE CASO 

 

6 DISCUSSÃO 

 

7 CONCLUSÃO ou CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

Não ocorreram diferenças significativas entre os sistemas de cultivo com relação às taxas de              

crescimento da cultura do pimentão, porém pelo método funcional constatou-se acúmulo           

diferenciado de biomassa e IAF pelas plantas, quando submetidas aos sistemas de cultivo             

convencional e direto. Nos dois sistemas de cultivo empregados foram constatados três ciclos de              

produção, cujos picos de produtividade ocorreram aos 58, 100 e 149 DAT, não havendo diferença               

de produtividade entre eles. - meramente ilustrativo 

 

  

4 Os objetivos se referem ao estudo do caso escolhido e estudo no caso do estágio supervisionado ou aos objetivos da 
pesquisa no caso da monografia 
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APÊNDICE A – ROTEIRO DE ENTREVISTA - meramente ilustrativo 

 

1) Perguta A? 

2) Perguta B? 

3) Perguta C? 

4) Perguta D? 

5) Perguta E? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 



 

ANEXO A – MAPA DA EMISSÕES DE GASES DE EFEITO ESTUFA (GEE) - meramente 

ilustrativo 

 

Mapa 5 –Emissões de Gases de Efeito Estufa (GEE) 

 
Fonte:Prado Filho(2014) . 5

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 Trecho meramente ilustrativo retirado da obra: PRADO FILHO, H. R. do. As normas técnicas para o inventário de 
emissões de Gases de Efeito Estufa (GEE). [S.l.]: Blog Qualidade Online, 2014. Disponível em: 
<http://qualidadeonline.wordpress.com/2014/09/15/as-normas-tecnicas-para-o-inventario-de-emissoes-de-gases-de-efeit
o-estufa-gee>. Acesso em: 17 set. 2014. 
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Presidente da banca, Prof. XXXXXXXXXXX (NOME EM CAIXA ALTA), após dar a conhecer aos              
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XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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Na condição de Presidente da Banca de defesa de TCC, os orientadores deverão observar as               
seguintes instruções: 

1. O aluno será avaliado em duas modalidades - avaliação da apresentação oral e análise do trabalho                 
escrito - por uma banca examinadora composta por três membros que atribuirão, individualmente,             
nota ao trabalho; 

2. No trabalho escrito, cada membro deve avaliar: organização sequencial, argumentação,           
profundidade do tema, relevância e contribuição acadêmica da pesquisa, correção gramatical,           
clareza, apresentação estética e adequação aos aspectos formais e às normas da ABNT; 
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na introdução do trabalho. 

 

Conclusões e Referências bibliográficas (até 1 ponto) 
Apresenta sua síntese pessoal, de modo a expressar sua compreensão sobre o            
assunto que foi objeto desse TCC, a sua contribuição pessoal para o tema,             
além de relacionar trabalhos futuros. O texto apresenta a totalidade das fontes            
de informação citadas. A digitação é apresentada dentro das normas vigentes           
ABNT. 

 

Nota da avaliação do trabalho escrito (soma das notas, máximo 7,0)  
Avaliação da apresentação oral e arguição 

Estruturação e ordenação do conteúdo da apresentação (até 0,5         
pontos) 

 

Clareza e fluência na exposição das ideias (até 1 ponto)  
Domínio acerca do tema desenvolvido (até 1 ponto)  
Observância do tempo determinado (de 20 a 40 minutos) (até 0,5           
pontos) 

 

Nota da apresentação oral (soma das notas, máximo 3,0)  
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